
ආදර්ශ අයදුම්පත්‍රය

මිනුම් ඒකක, ප්‍රමිති හාා සේ�ේවාා දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ (විධාායක සේ�ේවාා ගණයේ� III ශ්‍රේ�ේණියේ�) නීති නිලධාාරි 
(දෙෙපාාර්තමේ�න්තුගත) තනතුර සඳහාා බඳවාා ගැැනීම - 2026

								                                                                    
                                                    
								        (කාාර්යාාලයීය ප්‍රයෝ�ෝ�ජනය සඳහාා පමණයි)

(අයදුම්කරන මාාධ්‍යයයට අදාාළ  අංංකය කො�ොටුව තුළ ලියන්න.) 

සිංංහල -2 / දෙෙමළ - 3 / ඉංංග්‍රීසි  - 4

සටහන :- අයදුම්කරන මාාධ්‍යය වෙෙනස්් කළ නො�ොහැැක.

1.0    1.1   සම්පූර්ණ නම (මයාා/මිය/මෙ�ය )  :- ...............................................................................................
                 (සිංංහලෙ�න්/දෙෙමළෙ�න්)               .................................................................................................. 

         1.2.  සම්පූර්ණ නම                            :-................................................................................................
                  (ඉංංග්‍රීසි කැැපිටල් අකුරින්)           .................................................................................................

         1.3   මුලකුරු සමග නම (මයාා/මිය/මෙ�ය ):- .........................................................................................
                 (සිංංහලෙ�න්/දෙෙමළෙ�න්)                    ............................................................................................

         1.4   මුලකුරු සමග නම              :-........................................................................................................
                 (ඉංංග්‍රීසි කැැපිටල් අකුරින්)      ........................................................................................................
 
2.0    2.1   ස්්ථිර ලිපිනය                      :- .......................................................................................................
                 (සිංංහලෙ�න්/දෙෙමළෙ�න්)           ......................................................................................................    

             
          2.2   ස්්ථිර ලිපිනය                     :- ....................................................................................................... 
                  (ඉංංග්‍රීසි කැැපිටල් අකුරින්)     ........................................................................................................

3.0.     3.1  ස්්ත්‍රී /පුරුෂ භාාවය : පුරුෂ - 0, ස්්ත්‍රී - 1                   (අංංකය කො�ොටුව තුළ ලියන්න)

           3.2  විවාාහක/අවිවාාහක බව (විවාාහක -1, අවිවාාහක -2)
          

           3.3  උපන් දිනය :
                                  වර්ෂය :                                           මාාසය :                           දිනය :

           
           3.4  අයදුම්පත් භාාරගන්නාා අවසාාන දිනට වයස :  අවු :                          මාාස :	                          දින :	  

         
           3.5  ජාාතික හැැඳුනුම්පත් අංංකය :

4.0      ජංංගම දුරකතන අංංකය :



5.0  	 ජන වර්ගය (සිංංහල-1, දෙෙමළ-2, ඉන්දියාානු දෙෙමළ-3, මුස්්ලිම්-4, වෙෙනත්-5).  
      	  අදාාළ අංංකය කො�ොටුව තුළ ලියන්න

6.0.  	අධ්‍යා�ාපනික සුදුසුකම්:

  	     6.1          උපාාධිය    		                            ආයතනය		                         දිනය 

                              .................................                          .................................                        ......................
                              ..................................                         ..................................                       ......................

7.0  	ශ්‍රේ�ේෂ්ඨාාධිකරණයේ� නීතිඥයකු වශයෙ�න් දිවුරුම් දුන් දිනය .........................................................

     	   7.1.  ශ්‍රේ�ේෂ්ඨාාධිකරණයේ� දිවුරුම් දීමෙ�න් පසු වසර 03 ක පළපුරුද්ද සම්පූර්ණ කරන ලද දිනය : ..............................................

     	   7.2.  රාාජ්‍යය ආයතනයක නීතිමය තනතුරක වසර 03 ක පළපුරුද්ද සම්පූර්ණ කරන ලද දිනය :..................................................

*මූලික සුදුසුකම් සනාාථ කෙ�රෙෙන සහතික / ලේ�ඛන අයදුම්කරු විසින්ම සත්‍යය බවට සහතික කර අයදුම්පත සමඟ ඉදිරිපත්  
කළ යුතු ය. 

8.0.  	අයදුම්පත් කැැඳවීමේ� නිවේේදනයේ� අංංක 06 යටතේ� වූ එක් එක් සුදුසුකම් ලබාාගැැනීමට අදාාළ විස්්තර :- 

	 8.1 අතිරේේක අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම් : 	

....................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................

8.2  අතිරේේක වෘෘත්තීය පළපුරුද්ද : 

...................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................

8.3  භාාෂාා හැැකියාාව :

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

8.4  : තො�ොරතුරු තාාක්ෂණය පිළිබඳ දැැනුම 

...................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................

*අතිරේේක සුදුසුකම් සනාාථ කෙ�රෙෙන ලේ�ඛන අයදුම්පත හාා එවිය යුතු නො�ොවන අතර, එම ලේ�ඛන සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ� දී  
ඉදිරිපත් කිරීමට සූදාානම් කර තබාා ගැැනීම අයදුම්කරුගේ� වගකීමකි.

9.0. 		  ඔබ කවරදාාක හෝ�ෝ� චෝ�ෝ�දනාාවක් සඳහාා උසාාවියකින් වරදකරු කරනු ලැැබ තිබේ� ද ? 
        	(ඔව් නම් විස්්තර කරන්න.)  

............................................................................................................................................... 



10.0.  	අයදුම්කරුගේ� සහතිකය :- 

        මෙ�ම අයදුම්පත්‍රයේ� මාා විසින් සපයන ලද තො�ොරතුරු සත්‍යය හාා නිවැැරදි බවත්, සියලුම කො�ොටස්් නිවැැරදිව සම්පූර්ණ කර ඇති  
බවත්, ම විසින් කරන ලද මෙ�ම ප්‍රකාාශය අසත්‍යයයැැයි ඔප්පු වුවහො�ොත්, පත්කරනු ලැැබීමට පෙෙර නුසුදුස්්සකු වන බව සහ පත්වීම  
ලැැබීමෙ�න් පසු සේ�ේවයෙ�න් පහකරනු ලැැබීමට යටත්වන බව මාා දන්නාා බවත්, සියලු නීති රීතිවලට මම යටත් වන බවත් ප්‍රකාාශ  
කරමි.  

		     ............................                                                                                                  ..............................,
	             දිනය                                                                                                             අයදුම්කරුගේ� අත්සන. 

11.0	අයදුම්කරුගේ� අත්සන සහතික කිරීම : 

		මෙ�  ම අයදුම්පත ඉදිරිපත් කරනු ලබන...................................................................මයාා/මිය/මෙ�නවිය මාා පෞ�ෞද්ගලිකව දන්නාා 
හඳුනන බව ද, ඔහු / ඇය මාා ඉදිරිපිට දී..............................දින ඔහුගේ� /ඇයගේ� අත්සන තැැබූ බව ද සහතික  කරමි.  

	 ............................................,  
	 අත්සන සහතික කරන නිලධාාරියාාගේ� අත්සන. 

	    සම්පූර්ණ නම  : ............................................. 

	  	 තනතුර           : ............................................. 

	    දිනය               : ............................................. 
		   (නිල මුද්‍රාාවෙෙන් සනාාථ කරන්න) 

12.0    	දෙෙපාාර්තමේ�න්තු ප්‍රධාානියාාගේ� නිර්දේේශය : (රාාජ්‍යය සේ�ේවයේ� නියුතු නිලධාාරින් සඳහාා පමණි) 

ඉහත විස්්තරය සඳහන් .......................................................................... මහතාා / මහත්මිය / මෙ�නවිය මෙ�ම ආයතනයේ�  
සේ�ේවය කරන බවත්, ඔහු / ඇය විසින් සපයාා ඇති තො�ොරතුරු නිවැැරදි බවත්, වැැඩ හාා පැැමිණීම සතුටුදාායක බවත්, ඔහුට / ඇයට  
විරුද්ධව කිසිඳු චෝ�ෝ�දනාාවක් නො�ොවන බවත්, මෙ�ම තනතුර සඳහාා තෝ�ෝ�රාාගනු ලැැබුවහො�ොත් මෙ�ම ආයතනයේ� සේ�ේවයෙ�න් නිදහස්්  
කළ හැැකි බවත් සහතික කරමි.  

		   ......................................................., 
		දෙෙපා  ාර්තමේ�න්තු / ආයතන ප්‍රධාානියාාගේ� අත්සන.
 
	 නම : ........................................................ 

	 පදවි නාාමය : ............................................. 

	 ලිපිනය : .................................................. 

	 දිනය : ...................................................... 
	 (නිල මුද්‍රාාව යො�ොදන්න) 

02 - 277
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තො�ොරතුරු දැැනගැැනීමේ� අයිතිවාාසිකම පිළිබඳ 
කො�ොමිෂන් සභාාව 

(2016 අංංක 12 දරන තො�ොරතුරු දැැනගැැනීමේ� අයිතිවාාසිකම 
පිළිබඳ පනත යටතේ� ව්‍යයවස්්ථාාපිත)

නීති සහකාාර

තො�ොරතුරු දැැනගැැනීමේ� අයිතිවාාසිකම පිළිබඳ කො�ොමිෂන් සභාාවේේ 
නීති සහකාාර තනතුර සඳහාා පහත සඳහන් සුදුසුකම් ඇති අයගෙ�න් 
අයදුම්පත් කැැඳවනු ලැැබේ�. මෙ�ම තනතුර කළමනාාකරණ සේ�ේවාා 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ චක්‍රලේ�ඛ අංංක 01/2025 අනුව වැැටුප් ගෙ�වනු 
ලැැබේ�.

නීති සහකාාර (තනතුරු 01)
සුදුසුකම් :

විශ්්වවිද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පිළිගත් නීතිය 
පිළිබඳ උපාාධියක් ලබාා තිබීම ;

වයස : අවුරුදු 22 නො�ොඅඩු හාා 45ට නො�ොවැැඩි විය යුතු ය.

වැැටුප් ක්‍රමය - MA3-2025 - රු. (53,940-10x800 - 11x1,190 - 
10x1,320 - 5x1,350 - රු.94,980)

බඳවාාගැැනීමේ� ක්‍රමවේේදය :

ව්‍යුුහගත සම්මුඛ පරීක්ෂණය :

01.	 අදාාළ අතිරේේක පළපුරුද්ද 	 ලකුණු 30
02.	 අදාාළ අතිරේේක සුදුසුකම්	 ලකුණු 30
03.	වෙ ෙනත් කුසලතාා හාා කාාර්යය සාාධනයන්	 ලකුණු 15
04.	ස ම්මුඛ පරීක්ෂණයේ� දී දක්වන කුසලතාා	 ලකුණු 25
	 මුළු ලකුණු	 100

	 අයදුම්කරුවන් සහතිකවල ඡාායාා පිටපත් සමග තමන් විසින් 
පිළියෙ�ල කරගන්නාා ලද ජීව දත්ත අඩංංගු අයදුම්පත් 2026 
මාාර්තු මස 09 දින ප. ව. 4.00 ට පෙෙර ලැැබෙ�න සේ�ේ පහත 
සඳහන් ලිපිනයට එවිය යුතු යි. කවරයේ� වම් කෙ�ළවරෙෙහි 
"නීති සහකාාර" ලෙ�ස සඳහන් කළ යුතු ය.

	 අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්,
	තො�ො රතුරු දැැනගැැනීමේ� අයිතිවාාසිකම 
	 පිළිබඳ කො�ොමිෂන් සභාාව,
කාාමර අංංක 203,
ගො�ොඩනැැගිලි අංංක 02,
බණ්ඩාාරනාායක ජාාත්‍යයන්තර සම්මන්ත්‍රණ ශාාලාාව,
කො�ොළඹ 07.

02-327/1
___________________________

සඳහාා පහත සඳහන් සුදුසුකම් ඇති අයගෙ�න් අයදුම්පත් කැැඳවනු 
ලැැබේ�. මෙ�ම තනතුර කළමනාාකරණ සේ�ේවාා දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ 
චක්‍රලේ�ඛ අංංක 01/2025 අනුව වැැටුප් ගෙ�වනු ලැැබේ�.

කළමනාාකරණ සහකාාර (ලඝු ලේ�ඛක හාා යතුරු ලේ�ඛක) - 
(තනතුරු 01)

සුදුසුකම් :
(අ)	 අධ්‍යයයන පො�ොදු සහතික පත්‍ර (සාාමාාන්‍යය පෙෙළ) 

විභාාගයේ� දී
i.	සිං ංහල/ දෙෙමළ
ii.	 ගණිතය
iii.	ඉං ංග්‍රීසි භාාෂාාව
	 යන විෂයයන් ඇතුළුව විෂයයන් හතර (04) 

කට සම්මාාන සාාමාාර්ථයන් සහිතව එකවර 
විෂයයන් හය (06) කින් සමත්ව තිබීම,

(ආ)	 අධ්‍යයයන පො�ොදු සහතික පත්‍ර (උසස්් පෙෙළ) විභාාගයේ� 
දී අවම වශයෙ�න් විෂයයන් තුනක් (සාාමාාන්‍යය පො�ොදු 
පරීක්ෂණය හැැර) සමත්ව තිබීම;

සහ

(ඇ)	තෘ ෘතියික හාා වෘෘත්තීය පුහුණු අධ්‍යා�ාපන කො�ොමිෂන් 
සභාාව විසින් පිළිගත් ආයතනයක ලඝු ලේ�ඛනය 
පිළිබඳ මාාස 06කට නො�ොඅඩු පාාඨමාාලාාවක් හදාාරාා 
තිබීම.

වයස : අවුරුදු 18 නො�ොඅඩු හාා 45ට නො�ොවැැඩි විය යුතු ය.

වැැටුප් ක්‍රමය - MA 1-2 - 2025 - රු. (46,220-10x540 - 7x630 - 
12x1,080 - 12x1,280 - රු. 84,350)

බඳවාා ගැැනීමේ� ක්‍රමවේේදය :

ව්‍යූූහගත සම්මුඛ පරීක්ෂණය :

01.	 අදාාළ අතිරේේක පළපුරුද්ද 	 ලකුණු 30
02.	 අදාාළ අතිරේේක අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම්	 ලකුණු 30
03.	වෙ ෙනත් කුසලතාා හාා කාාර්යය සාාධනයන්	 ලකුණු 15
04.	ස ම්මුඛ පරීක්ෂණයේ� දී දක්වන කුසලතාා	 ලකුණු 25
	 මුළු ලකුණු	 100

	 අයදුම්කරුවන් සහතිකවල ඡාායාා පිටපත් සමග තමන් විසින් 
පිළියෙ�ල කරගන්නාා ලද ජීව දත්ත අඩංංගු අයදුම්පත් 2026 
මාාර්තු මස 09 දින ප. ව. 4.00 ට පෙෙර ලැැබෙ�න සේ�ේ පහත 
සඳහන් ලිපිනයට එවිය යුතු යි. කවරයේ� වම් කෙ�ළවරෙෙහි 
"කළමනාාකරණ සහකාාර ලඝු ලේ�ඛක හාා යතුරු ලේ�ඛක" 
ලෙ�ස සඳහන් කළ යුතු ය.

	 අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්,
	තො�ො රතුරු දැැනගැැනීමේ� අයිතිවාාසිකම් 
	 පිළිබඳ කො�ොමිෂන් සභාාව,

කාාමර අංංක 203,
ගො�ොඩනැැගිලි අංංක 02,
බණ්ඩාාරනාායක ජාාත්‍යයන්තර සම්මන්ත්‍රණ ශාාලාාව,
කො�ොළඹ 07.

02-327/2

තො�ොරතුරු දැැනගැැනීමේ� අයිතිවාාසිකම පිළිබඳ 
කො�ොමිෂන් සභාාව 

(2016 අංංක 12 දරන තො�ොරතුරු දැැනගැැනීමේ� අයිතිවාාසිකම 
පිළිබඳ පනත යටතේ� ව්‍යයවස්්ථාාපිත)

කළමනාාකරණ සහකාාර  
(ලඝු ලේ�ඛක හාා යතුරු ලේ�ඛක)

තො�ොරතුරු දැැනගැැනීමේ� අයිතිවාාසිකම පිළිබඳ කො�ොමිෂන් සභාාවේේ 
කළමනාාකරණ සහකාාර (ලඝු ලේ�ඛක හාා යතුරු ලේ�ඛක) තනතුර 



19

ජාාතික ලේ�ඛනාාරක්ෂක දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව

ජාාතික ලේ�ඛනාාරක්ෂක දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ අධීක්ෂණ කළමනාාකරණ සහකාාර තාාක්ෂණික සේ�ේවාා ගණයේ� ගො�ොඩනැැගිලි 
නඩත්තු නිලධාාරි (සිවිල්) හාා ගො�ොඩනැැගිලි නඩත්තු නිලධාාරි (යාාන්ත්‍රික) තනතුරු සඳහාා බඳවාා ගැැනීමේ� විවෘෘත තරග 

විභාාගය - 2026

ජාාතික ලේ�ඛනාාරක්ෂක දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ  අධීක්ෂණ කළමනාාකරණ සහකාාර තාාක්ෂණික සේ�ේවාා ගණයේ� ගො�ොඩනැැගිලි නඩත්තු 
නිලධාාරි (සිවිල්) හාා ගො�ොඩනැැගිලි නඩත්තු නිලධාාරි (යාාන්ත්‍රික) තනතුරු සඳහාා බඳවාා ගැැනීමේ� විවෘෘත තරග විභාාගය සඳහාා  සුදුසුකම්ලත්  
ශ්‍රී ලංංකාා පුරවැැසියන්ගෙ�න් අයදුම්පත් කැැඳවනු ලැැබේ�.

01. 	මෙ� ම විභාාගය මඟින් බඳවාා ගැැනීම සිදු කරනු ලබන්නේ� ජාාතික ලේ�ඛනාාරක්ෂක දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ අධීක්ෂණ කළමනාාකරණ 
සහකාාර තාාක්ෂණික සේ�ේවාා ගණයේ� ගො�ොඩනැැගිලි නඩත්තු නිලධාාරි (සිවිල්) (තනතුරු 01)  හාා ගො�ොඩනැැගිලි නඩත්තු නිලධාාරි 
(යාාන්ත්‍රික) (තනතුරු 01) III ශ්‍රේ�ේණිය සඳහාා වේේ. අයදුම්පත් කැැඳවන අවසාාන දිනය 2026  මාාර්තු මස 20 දින වේේ.

02. 	 තනතුරට පැැවරෙෙන කාාර්යයන් :

අනුමත තනතුරු නාාම කාාර්යයන්

ගො�ොඩනැැගිලි නඩත්තු 
නිලධාාරි (සිවිල්)

ජාාතික ලේ�ඛනාාරක්ෂක දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව හාා එහි ශාාඛාා කාාර්යාාල පරිශ්‍ර තුළ ගො�ොඩනැැගිලි, 
මාාර්ග, ජලනළ, මළ ප්‍රවාාහන මාාර්ග හාා පැැති කාානු, විදුලි සැැපයුම හාා විදුලිය සම්බන්ධ සියලු අංංග, 
භූමිභාාගය නඩත්තුව හාා අදාාළ අලුත්වැැඩියාාවන් පිළිබඳ තාාක්ෂණික සහාාය සැැපයීම හාා නඩත්තු 
අංංශයේ� සේ�ේවාා කළමනාාකරණය හාා පරිපාාලන නිලධාාරි, ජාාතික ලේ�ඛනාාගාාර නියෝ�ෝ�ජ්‍යය අධ්‍යයක්ෂ/ 
සහකාාර අධ්‍යයක්ෂ (පාාලන), ජාාතික ලේ�ඛනාාගාාර අධ්‍යයක්ෂ (පාාලන) හාා ජාාතික ලේ�ඛනාාගාාර 
අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්වරයාා විසින් පවරනු ලබන තනතුරට අදාාළ අනෙ�කුත් කාාර්යයන්

ගො�ොඩනැැගිලි නඩත්තු 
නිලධාාරි (යාාන්ත්‍රික)

ජාාතික ලේ�ඛනාාරක්ෂක දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ හාා එහි ශාාඛාා කාාර්යාාල පරිශ්‍ර තුළ ඇති සියලුම 
වාායු සමකරණ, ආර්ද්‍රතාා පාාලන පද්ධති, ගො�ොඩනැැගිලි නඩත්තු පද්ධති, CCTV අධීක්ෂණය සහ 
නඩත්තු කටයුතු, විද්‍යු�ත් ජනක යන්ත්‍ර සහ සියලුම යන්ත්‍රෝ�ෝ�පකරණ නිසි පරිදි පවත්වාාගෙ�න යාාම 
සහ නඩත්තු කිරීම හාා පරිපාාලන නිලධාාරි, නියෝ�ෝ�ජ්‍යය අධ්‍යයක්ෂ/ සහකාාර අධ්‍යයක්ෂ (පාාලන), ජාාතික 
ලේ�ඛනාාගාාර අධ්‍යයක්ෂ (පාාලන) සහ ජාාතික ලේ�ඛනාාගාාර අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්වරයාා විසින් පවරනු 
ලබන තනතුරට අදාාළ අනෙ�කුත් කාාර්යයන්

සංංශෝ�ෝ�ධනයයි

රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව

අධිකරණ සහ ජාාතික ඒකාාබද්ධ අමාාත්‍යාං�ං�ශය

නීතිපති දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ රජයේ� අධිනීතීඥ තනතුරු සඳහාා බඳවාා ගැැනීම - 2025

නීතිපති දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ රජයේ� අධිනීතීඥ තනතුරට බඳවාා ගැැනීම සම්බන්ධව ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� අංංක 
2,465 දරන හාා 2025.11.28 දිනැැති ගැැසට් පත්‍රයේ� පළ කරන ලද ගැැසට් නිවේේදනයේ� සඳහන් අයදුම්පත් භාාරගැැනීමේ� අවසාාන දිනය 
2026.02.28 දින දක්වාා දීර්ඝ කර ඇති බව රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාවේේ නියමය පරිදි දන්වමි.

  02. ඉහත කාාල සීමාාව දීර්ඝ කිරීම තුළින් මෙ�ම තනතුරට බඳවාා ගැැනීම සඳහාා අවශ්‍යයවන සියලු සුදුසුකම් සම්පූර්ණ කළ යුතු දිනයවන 
2025.12.28 දිනය වෙෙනස්් නො�ොවන බව සහ මෙ�ම තනතුරට බඳවාා ගැැනීම සඳහාා දැැනටමත් අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කර ඇති අයදුම්කරුවන් 
නැැවත අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කිරීම අවශ්‍යය නො�ොවන බවත් වැැඩිදුරටත් දන්වාා සිටිමි.

                                                              රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාවේේ නියමය පරිදි,
	 පාාරින්ද රණසිංංහ (කණිෂ්්ඨ),
	 ජනාාධිපති නීතීඥ,
	 නීතිපති.
2026 පෙෙබරවාාරි මස 17 වැැනි දින,
නීතිපති දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව,
කො�ොළඹ 12.

02-397

විභාාග, විභාාග ප්‍රතිඵල  ආදිය 
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03.    සේ�ේවාා කො�ොන්දේේසි	 :

(අ)	රා ාජ්‍යය සේ�ේවයේ� පත්වීම් පාාලනය කරන පො�ොදු කො�ොන්දේේසිවලට ද, 2018.06.05 දිනැැතිව රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් 
අනුමත කරන ලද පරිපාාටියේ� පනවාා ඇති නියමයන් හාා කො�ොන්දේේසිවලට ද, එම පරිපාාටියට කර ඇති හෝ�ෝ� මින් මතු කෙ�රෙෙන 
හෝ�ෝ� සංංශෝ�ෝ�ධනවලට ද, ආයතන සංංග්‍රහයේ� හාා මුදල් රෙෙගුලාාසි විධිවිධාානවලට ද යටත්ව තෝ�ෝ�රාා ගනු ලබන අපේේක්ෂකයෙ�කු 
ගො�ොඩනැැගිලි නඩත්තු නිලධාාරි (සිවිල්)/ ගො�ොඩනැැගිලි නඩත්තු නිලධාාරි (යාාන්ත්‍රික) තනතුරට පත් කරනු ලැැබේ�. 

(ආ) 	මෙ� ම තනතුර ස්්ථීරය. විශ්‍රාාම වැැටුප් සහිතය. මෙ�ම තනතුර විශ්‍රාාම වැැටුප් සහිත බව දක්වාා තිබුණ ද, අනාාගතයේ� දී බඳවාා ගනු 
ලබන නිලධාාරින් විශ්‍රාාම වැැටුප් ක්‍රමය පිළිබඳ රජය විසින් ඉදිරියේ� දී ගනු ලබන ප්‍රතිපත්තිමය තීරණයන්ට යටත් විය යුතු ය. 
තවද, ඔබ වැැන්දඹු හාා අනත්දරු විශ්‍රාාම වැැටුප් ක්‍රමයට/ වැැන්දඹු පුරුෂ හාා අනත්දරු විශ්‍රාාම වැැටුප් ක්‍රමයට දාායක විය යුතු ය. 
රජය මඟින් විටින් විට නියම කරනු ලබන ආකාාරයට ඔබ විසින් ඒ සඳහාා දාායක මුදල් ගෙ�විය යුතු ය.

(ඇ) 	මෙ� ම පත්වීම අවුරුදු තුනක පරිවාාස කාාලයකට යටත්ය. අධීක්ෂණ කළමනාාකරණ සහකාාර තාාක්ෂණික සේ�ේවාා ගණයේ� 
ගො�ොඩනැැගිලි නඩත්තු නිලධාාරි (සිවිල්) හාා ගො�ොඩනැැගිලි නඩත්තු නිලධාාරි (යාාන්ත්‍රික) III ශ්‍රේ�ේණියට බඳවාා ගෙ�න වසර 03ක් 
ඇතුළත බඳවාා ගැැනීමේ� පරිපාාටියේ� සඳහන් පරිදි පළමුවැැනි කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් පරීක්ෂණයට අමතරව දෙෙපාාර්තමේ�න්තු 
පරීක්ෂණය සමත් විය යුතු ය.

(ඈ)	 තමාා වෙෙත පිරිනමන ලද තනතුරෙෙහි රාාජකාාරි නියමිත දිනයේ� දී භාාර ගැැනීමට අපො�ොහො�ොසත් වන අයදුම්කරුවන්ගේ� පත්වීම 
අහෝ�ෝ�සි කරනු ලැැබීමට ජාාතික ලේ�ඛනාාගාාර අධ්‍යයක්‍ෂ ජනරාාල්වරයාාට බලය ඇත.

04. 	මා ාසික වැැටුප් පරිමාාණය	 :

රාාජ්‍යය පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛ අංංක 10/2025 චක්‍රලේ�ඛය අනුව, ජාාතික ලේ�ඛනාාරක්ෂක දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ අධීක්ෂණ 
කළමනාාකරණ සහකාාර තාාක්ෂණික සේ�ේවාා ගණයේ� ගො�ොඩනැැගිලි නඩත්තු නිලධාාරි (සිවිල්)/ ගො�ොඩනැැගිලි නඩත්තු නිලධාාරි 
(යාාන්ත්‍රික)  III ශ්‍රේ�ේණියට අදාාළ මාාසික වැැටුප් පරිමාාණය 

(MN  3 - 2025) රු. 52,250 -10 x800 -11x1190 -10x1320- 10x1350- රු.100,040/- (ආරම්භක වැැටුප් පියවර - රුපියල් 
52,250.00) ක් වේේ. 

මෙ�යට අමතරව රජයේ� නිලධරයන් වෙෙත රජය විසින් කළින් කලට ගෙ�වනු ලබන වෙෙනත් දීමනාා ද ඔබට හිමි වේේ.

05. 	බ ඳවාා ගැැනීමේ� සුදුසුකම් :

තනතුර (අ) අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම් (ආ) වෘෘත්තීය සුදුසුකම් (ඇ) පළපුරුද්ද
ගො�ොඩනැැගිලි 
නඩත්තු නිලධාාරි 
(සිවිල්)

(III ශ්‍රේ�ේණිය)

අ.පො�ො.ස. (සාා.පෙෙළ) විභාාගය

සිංංහල/ දෙෙමළ භාාෂාාව, ගණිතය, 
විද්‍යා�ාව හාා තවත් එක් විෂයයකට 
සම්මාාන සහිතව විෂයයන් හයකින් 
(06) එකවර සමත්ව තිබීම හාා 
දෙෙවරකට නො�ොවැැඩි වාාර ගණනක දී 
ඉංංග්‍රීසි භාාෂාාව සමත්ව තිබීම;

සහ

	I.	 මො�ොරටුව විශ්්ව විද්‍යා�ාලයේ� 
හෝ�ෝ� අම්පාාර හාාඩි ආයතනය 
විසින් පිරිනමනු ලබන ජාාතික 
තාාක්ෂණික ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාව;

               හෝ�ෝ�

	II.	 ජාාතික ආධුනිකත්ව හාා කාාර්මික 
පුහුණු කිරීමේ� අධිකාාරිය විසින් 
පිරිනමනු ලබන ඉංංජිනේ�රු විද්‍යා�ා 
ජාාතික ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාව; 

              හෝ�ෝ�

	III.	 උසස්් අධ්‍යා�ාපන අමාාත්‍යාං�ං�ශය විසින් 
පිරිනමනු ලබන ජාාතික උසස්් 
ඉංංජිනේ�රු ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාව;             

අදාාළ නො�ොවේේ
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තනතුර (අ) අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම් (ආ) වෘෘත්තීය සුදුසුකම් (ඇ) පළපුරුද්ද
ගො�ොඩනැැගිලි 
නඩත්තු නිලධාාරි 
(සිවිල්)

(III ශ්‍රේ�ේණිය)

(සම්බන්ධිතයි)

භෞ�ෞතික විද්‍යා�ාව, රසාායන විද්‍යා�ාව 
හාා සංංයුක්ත ගණිතය යන විෂයයන් 
අතුරින් විෂයයන් දෙෙක (02) ක් සහිතව 
විෂයයන් තුනකින් (සාාමාාන්‍යය පො�ොදු 
පරීක්ෂණය හැැර) අ.පො�ො.ස. (උ.පෙෙළ)
විභාාගය එකවර සමත් වීම.

                හෝ�ෝ�

	IV.	 ශ්‍රී ලංංකාා විවෘෘත විශ්්ව විද්‍යා�ාලය 
විසින් පිරිනමනු ලබන ජාාතික 
තාාක්ෂණික ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාව;

                 හෝ�ෝ�

	V.	 ශ්‍රී ලංංකාා ඉංංජිනේ�රු ආයතනය 
විසින් පවත්වනු ලබන ඉංංජිනේ�රු 
විභාාගයේ� I කො�ොටස සාාර්ථකව 
සම්පූර්ණ කර තිබීම;

                හෝ�ෝ�

	VI.	 රැකියාා ක්ෂේේ�ත්‍රයට අදාාළව ජාාතික 
වෘෘත්තීය කුසලතාා (NVQ) 06 
මට්ටමේ� සුදුසුකම් සම්පූර්ණ කර 
තිබීම;

                හෝ�ෝ�

	VII.	 උසස්් අධ්‍යා�ාපන අමාාත්‍යාං�ං�ශය සහ 
ඉහත සඳහන් තාාක්ෂණ සහතික 
නිකුත් කරන ලද ආයතනවලින් 
විමසාා අදහස්් ලබාා ගැැනීමෙ�න් 
අනතුරුව ඉහත සඳහන් තාාක්ෂණික 
සුදුසුකම්වලට සෑෑම අතින්ම සමාාන 
යැැයි තෘෘතීයික හාා වෘෘත්තීය අධ්‍යා�ාපන 
කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පිළිගනු 
ලබන වෙෙනත් තාාක්ෂණික සුදුසුකම් 
ලබාා තිබීම.

අදාාළ නො�ොවේේ

ගො�ොඩනැැගිලි 
නඩත්තු නිලධාාරි 
(යාාන්ත්‍රික) 

(III ශ්‍රේ�ේණිය)

අ.පො�ො.ස. (සාා.පෙෙළ) විභාාගය

සිංංහල/ දෙෙමළ භාාෂාාව, ගණිතය, විද්‍යා�ාව 
හාා තවත් එක් විෂයයකට සම්මාාන 
සහිතව විෂයයන් හය (06) කින් 
එකවර සමත්ව තිබීම හාා දෙෙවරකට 
නො�ොවැැඩි වාාර ගණනකදී ඉංංග්‍රීසි භාාෂාාව 
සමත්ව තිබීම.

I.	 මො�ොරටුව විශ්්ව විද්‍යා�ාලයේ�  හෝ�ෝ�   
අම්පාාර හාාඩි ආයතනය විසින් 
පිරිනමනු ලබන ජාාතික තාාක්ෂණික 
ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාව;

                 හෝ�ෝ�

II.	 ජාාතික ආධුනිකත්ව හාා  කාාර්මික 
පුහුණු කිරීමේ� අධිකාාරිය විසින් 
පිරිනමනු ලබන ඉංංජිනේ�රු විද්‍යා�ා 
ජාාතික ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාව; 

                හෝ�ෝ�

III.	 උසස්් අධ්‍යා�ාපන අමාාත්‍යාං�ං�ශය විසින් 
පිරිනමනු ලබන ජාාතික උසස්් 
ඉංංජිනේ�රු ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාව;

අදාාළ නො�ොවේේ
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තනතුර (අ) අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම් (ආ) වෘෘත්තීය සුදුසුකම් (ඇ) පළපුරුද්ද
ගො�ොඩනැැගිලි 
නඩත්තු නිලධාාරි 
(යාාන්ත්‍රික) 

(III ශ්‍රේ�ේණිය)

(සම්බන්ධිතයි)

                           සහ

භෞ�ෞතික විද්‍යා�ාව, රසාායන විද්‍යා�ාව 
හාා සංංයුක්ත ගණිතය යන විෂයයන් 
අතුරින් විෂයයන් දෙෙක (02) ක් සහිතව 
විෂයයන් තුනකින් (සාාමාාන්‍යය පො�ොදු 
පරීක්ෂණය හැැර) අ.පො�ො.ස. (උ.පෙෙළ)
විභාාගය එකවර සමත් වීම.

                හෝ�ෝ�

IV.	 ශ්‍රී ලංංකාා විවෘෘත විශ්්වවිද්‍යා�ාලය විසින් 
පිරිනමනු ලබන ජාාතික තාාක්ෂණික 
ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාව;

                 හෝ�ෝ�

V.	 ශ්‍රී ලංංකාා ඉංංජිනේ�රු ආයතනය විසින් 
පවත්වනු ලබන ඉංංජිනේ�රු විභාාගයේ� 
I කො�ොටස සාාර්ථකව සම්පූර්ණ කර 
තිබීම;

                හෝ�ෝ�

VI.	 රැකියාා ක්ෂේේ�ත්‍රයට අදාාළව ජාාතික 
වෘෘත්තීය කුසලතාා (NVQ) 06 
මට්ටමේ� සුදුසුකම් සම්පූර්ණ කර 
තිබීම;

      හෝ�ෝ�

VII.	 උසස්් අධ්‍යා�ාපන අමාාත්‍යාං�ං�ශය සහ 
ඉහත සඳහන් තාාක්ෂණ සහතික 
නිකුත් කරන ලද ආයතනවලින් 
විමසාා අදහස්් ලබාා ගැැනීමෙ�න් 
අනතුරුව ඉහත සඳහන් තාාක්ෂණික 
සුදුසුකම්වලට සෑෑම අතින්ම 
සමාාන යැැයි තෘෘතීයික හාා වෘෘත්තීය 
අධ්‍යා�ාපන කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් 
පිළිගනු ලබන වෙෙනත් තාාක්ෂණික 
සුදුසුකම් ලබාා තිබීම.   

අදාාළ නො�ොවේේ

(ඈ) 	කා ායික සුදුසුකම් :

	 සෑෑම අපේේක්ෂකයකුම ශ්‍රී ලංංකාාවේේ ඕනෑෑම ප්‍රදේේශයක සේ�ේවය කිරීමටත් තනතුරේේ රාාජකාාරි ඉටු කිරීමටත් ප්‍රමාාණවත් 
මාානසික හාා ශාාරීරික යෝ�ෝ�ග්‍යයතාාවයකින් යුක්ත විය යුතු ය.

(ඉ) 	වෙ ෙනත් :

I.	 ශ්‍රී ලංංකාාවේේ පුරවැැසියකු විය යුතු ය;
II.	 විශිෂ්්ට චරිතයකින් යුක්ත විය යුතු ය;
III.	 යම් ආගමික නිකාායක පැැවිදිවරයක් දරන කිසිදු තැැනැැත්තෙ�කු මෙ�ම විභාාගය සඳහාා පෙෙනී සිටීමට සුදුසුකම් නො�ොලබයි;
IV.	 තනතුරට බඳවාා ගැැනීම සඳහාාවන තරග විභාාගයට පෙෙනී සිටීම සඳහාා අවශ්‍යය සියලුම සුදුසුකම් අයදුම්පත් කැැඳවීමේ� 

නිවේේදනයේ�/ ගැැසට් පත්‍රයේ� සඳහන්වන දිනට සෑෑම ආකාාරයකින්ම සම්පූර්ණ කර තිබිය යුතු ය. 

(ඊ) 	ව යස :

	 අයදුම්පත් කැැඳවන අවසාාන දිනට අවුරුදු දහ අටට (18)ට නො�ොඅඩු විය යුතු අතර, අවුරුදු තිහට (30)ට නො�ොවැැඩි විය යුතු ය.
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06.	බ ඳවාා ගැැනීමේ� ක්‍රමය	 : 

ලිඛිත තරග විභාාගයක සහ සාාමාාන්‍යය සම්මුඛ පරීක්ෂණයක 
ප්‍රතිඵල මත බඳවාා ගනු ලැැබේ�. ලිඛිත විභාාගය සමත් 
අයදුම්කරුවන්ගේ� මුළු ලකුණුවල කුසලතාාවයේ� 
අනුපිළිවෙෙල අනුව විවෘෘත බඳවාා ගැැනීමට අපේේක්ෂිත 
සංංඛ්‍යා�ාවට සමාාන සංංඛ්‍යා�ාවක් සාාමාාන්‍යය සම්මුඛ පරීක්ෂණයට 
භාාජනය කර සුදුස්්සන් තෝ�ෝ�රාාගනු ලැැබේ�. 	

(අ) 	 ලිඛිත විභාාගය :
	 පහත සඳහන් විෂයයන්ගෙ�න් සමන්විත ප්‍රශ්්න පත්‍ර 

දෙෙකකින් (02)යුත් ලිඛිත විභාාගයක් පැැවැැත්වේේ.  එක් 
එක් විෂයය සමත්වීමට ලබාා ගත යුතු අවම ලකුණු 
ප්‍රමාාණය පහත සඳහන් පරිදි වේේ:-

 විෂයයන් කාාලය මුළු 
ලකුණු 

සමත් වීම 
සඳහාා 

ලබාා ගත 
යුතු අවම 
ලකුණු 

01. බුද්ධි 
පරීක්ෂණය

පැැය 01 100 40

02. තාාක්ෂණය  
(ඒ ඒ තනතුරට 
අදාාළ විෂයාානුබද්ධ 
පරීක්ෂණයකි.)

පැැය 02 100 40

         
	 අපේේක්ෂකයන් විසින් සියලුම ප්‍රශ්්න පත්‍ර සඳහාා පෙෙනී 

සිටිය යුතුවන අතර, සියලුම ප්‍රශ්්න පත්‍රවලට එක් 
භාාෂාාවකින් පමණක් පිළිතුරු සැැපයිය යුතු ය.

	 (i.) විභාාග ප්‍රතිඵල.- අයදුම්කරුවන් වෙෙත විභාාග 
ප්‍රතිඵල දැැනුම් දීම ශ්‍රී ලංංකාා සංංවර්ධන පරිපාාලන 
ආයතනයේ� අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්වරයාා තැැපෑෑලෙ�න් හෝ�ෝ� 
www.slida.lk වෙෙබ් අඩවිය මඟින් සිදු කෙ�රෙෙනු 
ඇත.

07.	 විභාාගය සඳහාා විෂයය නිර්දේේශය :

 ප්‍රශ්්න පත්‍රයේ� නම විෂයය නිර්දේේශය

01.	බුද්ධි පරීක්ෂණය අපේේක්ෂකයාා සතු සාාමාාන්‍යය 
බුද්ධිය, තර්කන හැැකියාාව, 
අදහස්් ප්‍රකාාශනය, සංංඛ්‍යා�ාත්මක 
කුසලතාාව හාා අවබෝ�ෝ�ධාාත්මක 
හැැකියාාව මැැන බැැලීම මෙ�යින් 
අපේේක්ෂාා කෙ�රේේ.

02.	තාාක්ෂණය - ඒ ඒ 
තනතුරට අදාාළ 
තාාක්ෂණික හාා 
විෂයාානුබද්ධ 
පරීක්ෂණයකි

තනතුරුවලට අදාාළ තාාක්ෂණික 
දැැනුම මැැන බැැලීම මෙ�යින් 
අපේේක්ෂාා කෙ�රේේ.

08. 	 විභාාග ගාාස්්තු :

විභාාග ගාාස්්තු රු.1200/= කි. තව ද එම විභාාග ගාාස්්තුව  
“ජාාතික ලේ�ඛනාාගාාර අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්” නමින් මහජන 
බැංං�කුව, තිඹිරිගස්්යාාය ශාාඛාාවේේ පවතින බැංං�කු ගිණුම්  
අංංක 086-1001-3902-6218 යට බැැරකො�ොට අයදුම්කරුගේ� 
නමින් ලබාා ගන්නාා ලදුපත, එහි එක් දාාරයක් මගින් 
අයදුම්පතේ� නියමිත ස්්ථාානයේ� නො�ොගැැළවෙෙන ලෙ�ස 
ඇලවිය යුතු ය. විභාාග ගාාස්්තු සඳහාා මුදල් ඇණවුම් හෝ�ෝ� 
මුද්දර භාාරගනු නො�ොලබන අතර, විභාාගය සඳහාා ගෙ�වන 
ලද ගාාස්්තුව මො�ොනම හේ�ේතුවක් නිසාාවත් ආපසු ගෙ�වීමක් 
හෝ�ෝ� වෙෙනත් විභාාගයක් සඳහාා මාාරු කිරීමක් හෝ�ෝ� සිදු 
නො�ොකෙ�රේේ. එසේ�ේම ලදුපතේ� ඡාායාා පිටපතක් ළඟ 
තබාාගැැනීම ප්‍රයෝ�ෝ�ජනවත් විය හැැක.

09.	 අයදුම් කිරීමේ� ක්‍රමය :

(අ)	 අයදුම්පත මෙ�ම නිවේේදනයට අමුණාා ඇති ආදර්ශ 
ආකෘෘතියට අනුකූල විය යුතු අතර, එය 8 ½ " x 
12" (ඒ4) කඩදාාසියක සකස්් කර අපේේක්ෂකයාා 
විසින්ම සිය අත් අකුරින් සම්පූර්ණ කළ යුතු ය. 
පරිගණකයෙ�න් සකස්් කරන ලද අයදුම්පත්ද භාාවිතාා 
කළ හැැකිය.  අයදුම්පත එක් භාාෂාාවකින් පමණක් 
සම්පූර්ණ කළ යුතුය. අයදුම්පතේ� ශීර්ෂ අංංක 01 සිට 
04 තෙ�ක් පළමු පිටුවට ඇතුළත් වන සේ�ේ අයදුම්පත 
සකස්් කළ යුතු ය.

(ආ) 	 ආදර්ශ අයදුම්පතට අනුකූල නො�ොවන අයදුම්පත්‍‍ 
සහ අසම්පූර්ණ ලෙ�ස තො�ොරතුරු සඳහන් කර ඇති 
අයදුම්පත්‍‍ දැැනුම් දීමකින් තො�ොරව ප්‍රතික්ෂේේ�ප කරනු 
ලැැබේ�. (අයදුම්පතේ� ඡාායාා පිටපතක් ළඟ තබාා 
ගැැනීම ප්‍රයෝ�ෝ�ජනවත් විය හැැක.) සම්පූර්ණ කරන ලද 
අයදුම්පත විභාාග නිවේේදනයේ� දැැක්වෙෙන අයදුම්පතට 
අනුකූල ද යන්න පිළිබඳව අයදුම්කරු විසින් විමසාා 
බැැලිය යුතුවේේ. එසේ�ේ නො�ොවුනහො�ොත් අයදුම්පත 
ප්‍රතික්ෂේේ�ප විය හැැක.

(ඇ) 	 විභාාගය සඳහාා වන සම්පූර්ණ කරන ලද අයදුම්පත්‍රය 
ලියාාපදිංංචි තැැපෑෑලෙ�න් 2026.03.20 දිනට හෝ�ෝ� ඊට 
පෙෙර ලැැබෙ�න පරිදි “ජාාතික ලේ�ඛනාාගාාර අධ්‍යයක්ෂ 
ජනරාාල්, ජාාතික ලේ�ඛනාාරක්ෂක දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව, 
පිලිප් ගුණවර්ධන මාාවත, කො�ොළඹ 07.” යන 
ලිපිනයට එවිය යුතු ය.

	 අයදුම්පත බහාා ඇති කවරයේ� වම්පස ඉහළ 
කෙ�ළවරේේ “ගො�ොඩනැැගිලි නඩත්තු නිලධාාරි (සිවිල්) 
/ ගො�ොඩනැැගිලි නඩත්තු නිලධාාරි (යාාන්ත්‍රික) තනතුර 
සඳහාා බඳවාා ගැැනීමේ� විවෘෘත තරග විභාාගය - 2026” 
යන්න පැැහැැදිලි ලෙ�ස ලිවිය යුතු ය. 2026.03.20 
දිනට පසුව ලැැබෙ�න කිසිම අයදුම්පතක් භාාර ගනු 
නො�ොලැැබේ�.
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(ඈ) 	 අයදුම්පතේ� අපේේක්ෂකයාාගේ� අත්සන 
රජයේ� විද්‍යා�ාලයක විදුහල්තිවරයකු, සාාමදාාන 
විනිශ්්චයකරුවකු, දිවුරුම් කො�ොමසාාරිස්්වරයකු, 
නීතිඥවරයකු, ප්‍රසිද්ධ නො�ොතාාරිස්්වරයකු, ත්‍රිවිධ 
හමුදාාවේේ අධිකාාරී බලයලත් නිලධාාරියකු, පො�ොලිස්් 
සේ�ේවයේ� ගැැසට් කළ තනතුරක් දරන නිලධාාරියකු 
හෝ�ෝ� රු. 240,360/= කට වැැඩි මූලික වාාර්ෂික වැැටුපක් 
ලබන රජයේ� ස්්ථීර තනතුරක් දරන මාාණ්ඩලික 
ශ්‍රේ�ේණියේ� නිලධාාරියෙ�කු හෝ�ෝ� විසින් සහතික කරනු 
ලැැබ තිබිය යුතු ය. 

(ඉ)	 අසම්පූර්ණ අයදුම්පත් ප්‍රතික්ෂේේ�ප කරනු ලැැබේ�. 
තැැපෑෑලේ�දී අයදුම්පතක් නැැතිවීම හෝ�ෝ� ප්‍රමාාද වීම 
ගැැන කිසිම පැැමිණිල්ලක් සලකාා බලනු නො�ොලැැබේ�. 
අවසාාන දිනය දක්වාා අයදුම්පත් ප්‍රමාාද කිරීමෙ�න් 
සිදුවිය හැැකි අලාාභ හාානි අයදුම්කරු විසින්ම විඳදරාා 
ගත යුතු ය.

(ඊ) 	 අයදුම්පත්‍ර  ලද බව දන්වනු නො�ොලැැබේ�. විභාාග 
නිවේේදනයේ� සඳහන් සුදුසුකම් ඇති අය පමණක් 
ඉල්ලුම් කර ඇතැැයි යන පූර්ව නිගමනය මත 
නිවේේදනයේ� සඳහන් අයදුම්පත් භාාර ගන්නාා අවසාාන 
දිනට හෝ�ෝ� එදිනට පෙෙර නියමිත විභාාග ගාාස්්තු ගෙ�වාා 
ඊට අදාාළ ලදුපත සමග නිවැැරදිව සම්පූර්ණ කරන 
ලද අයදුම්පත් යො�ොමු කො�ොට ඇති අයදුම්කරුවන් 
වෙෙත ශ්‍රී ලංංකාා සංංවර්ධන පරිපාාලන ආයතනයේ� 
අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්වරයාා විසින් විභාාග ප්‍රවේේශ පත්‍ර 
නිකුත් කරනු ඇත. (විභාාග ප්‍රවේේශ පත්‍ර නිකුත් කළ 
වහාාම ඒ බව සඳහන් කරමින් නිවේේදනයක් ශ්‍රී ලංංකාා 
සංංවර්ධන පරිපාාලන ආයතනයේ� නිල වෙෙබ් අඩවියේ� 
(www.slida.lk) පළ කරනු ඇත.) නිවේේදනය පළ 
වී දින 03 ක් ගතවූ පසුවත් ප්‍රවේේශ පත්‍රය නො�ොලද 
අපේේක්ෂකයකු වේේ නම්, දැැන්වීමේ� සඳහන් පරිදි ඒ 
පිළිබඳව ශ්‍රී ලංංකාා සංංවර්ධන පරිපාාලන ආයතනයේ� 
විභාාග ශාාඛාාවේේ දුරකතන අංංක  011-5980264  හෝ�ෝ�  
011-5980225  ඔස්්සේ�ේ  සතියේ�  වැැඩ කරන දිනයන්හි 
පෙෙ.ව. 08.30 සිට ප.ව. 4.00 දක්වාා විමසිය හැැකිය. 
එසේ�ේ විමසීමේ�දී අයදුම්කරු තමාා ඉල්ලුම් කරන ලද 
විභාාගයේ� නම, අයදුම්කරුගේ� සම්පුර්ණ නම, ජාාතික 
හැැඳුනුම්පත් අංංකය හාා ලිපිනය නිවැැරදිව සඳහන් 
කළ යුතුය. එසේ�ේ විමසීමේ� දී ශ්‍රී ලංංකාා සංංවර්ධන 
පරිපාාලන ආයතනය විසින් විමසාා සිටින කිසියම් 
තො�ොරතුරක් සනාාථ කිරීම සඳහාා තමාා ලඟ තබාා ගත් 
අයදුම්පතේ� පිටපත, විභාාග ගාාස්්තු ගෙ�වීමෙ�න් ලද 
ලදුපතෙ�හි පිටපත හාා අයදුම්පත තැැපැැල් කිරීමේ�දී 
ලියාාපදිංංචි කළ කුවිතාාන්සිය සූදාානමින් තබාා ගැැනීම 
ප්‍රයෝ�ෝ�ජනවත් වනු ඇත. එසේ�ේම විභාාග ප්‍රවේේශ 
පත්‍ර නිකුත් කළ සියලුම විභාාග අපේේක්ෂකයන්ට 
ඒ බව දන්වාා කෙ�ටි පණිවිඩයක් (SMS)  
ශ්‍රී ලංංකාා සංංවර්ධන පරිපාාලන ආයතනය විසින් 
යො�ොමු කරනු ඇත.

10. 	 විභාාගයට ඇතුළත් වීම :

(අ)	 සෑෑම ආකාාරයකින්ම සම්පූර්ණ අයදුම්පත්‍‍ එවාා ඇති 
අයදුම්කරුවන්ට  ශ්‍රී ලංංකාා සංංවර්ධන පරිපාාලන 
ආයතනයේ� අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්වරයාා විසින් 
ප්‍රවේේශපත්‍ර නිකුත් කරනු ඇත. තම ප්‍රවේේශ පත්‍රය 
ඉදිරිපත් නො�ොකරන අපේේක්ෂකයකුට විභාාගයට 
පෙෙනී සිටීමට අවසර දෙෙනු නො�ොලැැබේ�.  

	
(ආ)	 අපේේක්ෂකයකු තමාාට නියම කර ඇති විභාාග ශාාලාාවේේ 

දී විභාාගයට පෙෙනී සිටිය යුතුය. සෑෑම අපේේක්ෂකයකුම 
නියමිත විභාාග ශාාලාාවට අදාාළ ප්‍රවේේශ පත්‍රය, අත්සන 
සහතික කරවාාගෙ�න පළමුවෙෙන්ම එම ශාාලාාවේේ 
පෙෙනී සිටින දින, එහි ශාාලාාධිපති වෙෙත භාාර දිය  
යුතු ය. 

	 සටහන.- අපේේක්ෂකයකුට විභාාග ප්‍රවේේශ පත්‍රයක් 
නිකුත් කිරීම, ඔහු හෝ�ෝ� ඇය විභාාගයට ඉදිරිපත් 
වීමට සුදුසුකම්   සපුරාා ඇති බවට පිළිගැැනීමක් ලෙ�ස 
සලකනු නො�ොලැැබේ�.

 (ඇ)	 විභාාග අපේේක්ෂක/ අපේේක්ෂිකාාවන් විභාාග ශාාලාාව 
තුළ දී තමන් පෙෙනී සිටින සෑෑම විෂයයක් සඳහාාම 
ශාාලාාධිපති සෑෑහීමකට පත්වන පරිදි ස්්වකීය 
අනන්‍යයතාාව සනාාථ කළ යුතුය. ඒ සඳහාා පහත 
දැැක්වෙෙන කවර ලියවිල්ලක් හෝ�ෝ� භාාර ගනු ලැැබේ�:-

I.	 පුද්ගලයින් ලියාාපදිංංචි කිරීමේ� 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව මගින් නිකුත් කර ඇති 
ජාාතික හැැඳුනුම්පත;

II.	වලං ංගු විදේේශ ගමන් බලපත්‍රය;
III.	වලං ංගු ශ්‍රී ලාංං�කික රියදුරු බලපත්‍රය.

	 එමෙ�න්ම විභාාග අපේේක්ෂකයින් අනන්‍යයතාාව තහවුරු 
කර ගත හැැකි වන පරිදි මුහුණු හාා දෙෙකන් ආවරණය 
කිරීමෙ�න් තො�ොරව විභාාග ශාාලාාවට ඇතුළු විය යුතුය. 
එසේ�ේ තම අනන්‍යයතාාව සනාාථ කිරීම ප්‍රතික්ෂේේ�ප 
කරන අයදුම්කරුවන් විභාාග ශාාලාාවට ඇතුළත් 
කර නො�ොගැැනේ�. තව ද විභාාග ශාාලාාවට ඇතුළු වූ 
මො�ොහො�ොතේ� සිට විභාාගය අවසන් වී ඉන් පිටවන 
තෙ�ක් විභාාග බලධාාරින්ට අයදුම්කරු හඳුනාාගත හැැකි 
පරිදි මුහුණ හාා දෙෙකන් ආවරණය කිරීමෙ�න් තො�ොරව 
සිටිය යුතු ය.

11. 	සා ාවද්‍ය� තො�ොරතුරු සැැපයීමට දඬුවම් :

අපේේක්ෂකයකුට සුදුසුකම් නො�ොමැැති බව අනාාවරණය 
වුවහො�ොත් විභාාගයට කලින් හෝ�ෝ� විභාාගය පවත්වන 
කාාලයේ�දී හෝ�ෝ� විභාාගයෙ�න් පසුව හෝ�ෝ� ඕනෑෑම අවස්්ථාාවක 
දී ඔහුගේ�/ ඇයගේ� අපේේක්ෂකත්වය අවලංංගු කිරීමට 
ඉඩ ඇත. අපේේක්ෂකයකු ඉදිරිපත් කර ඇති කිසියම් 
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කරුණක් සාාවද්‍ය� බව දැැන දැැනම ඉදිරිපත් කර ඇති බව හෙ�ළි වුවහො�ොත්, එසේ�ේ නැැත්නම් යම් වැැදගත් කරුණක් ඔහු/ ඇය 
ඕනෑෑකමකින් යටපත් කර ඇත්නම් ඔහු/ ඇය රජයේ� සේ�ේවයෙ�න් පහ කිරීමට යටත් වේේ. විභාාගය පැැවැැත්වීම හාා ප්‍රතිඵල නිකුත් 
කිරීම සම්බන්ධයෙ�න් ශ්‍රී ලංංකාා සංංවර්ධන පරිපාාලන ආයතනයේ� අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල් විසින් පනවනු ලබන නීතිරීතිවලට විභාාග 
අපේේක්ෂකයින් යටත් වේේ.

12.   	වෙ ෙනත් කරුණු :

	මෙ� ම රෙෙගුලාාසිවල සලකාා නො�ොමැැති කරුණු පිළිබඳව ජාාතික ලේ�ඛනාාගාාර අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්වරයාා තීරණය කරන පරිදි කටයුතු 
කරනු ඇත.

	ජා ාතික ලේ�ඛනාාගාාර අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්,
	ජා ාතික ලේ�ඛනාාරක්ෂක දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව.
2026 ‍‍පෙෙබරවාාරි මස 20 දින,
අංංක 07,
පිලිප් ගුණවර්ධන මාාවත,
කො�ොළඹ 07,
ජාාතික ලේ�ඛනාාරක්ෂක දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ දී ය.

ආදර්ශ අයදුම්පත

								             කාාර්යාාලයීය ප්‍රයෝ�ෝ�ජනය සඳහාා

ජාාතික ලේ�ඛනාාරක්ෂක දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ අධීක්ෂණ කළමනාාකරණ සහකාාර තාාක්ෂණික සේ�ේවාා ගණයේ� ගො�ොඩනැැගිලි 
නඩත්තු නිලධාාරි (සිවිල්) /ගො�ොඩනැැගිලි නඩත්තු නිලධාාරි (යාාන්ත්‍රික) තනතුර සඳහාා බඳවාා ගැැනීමේ� 

විවෘෘත තරග විභාාගය - 2026

Open Competitive Examination for Recruitment to the post of Supervising Management Assistant Technical 
Services Category Building Maintenance Officer (Civil) / Building Maintenance Officer (Mechanical) of the 

Department of National Archives - 2026

 විභාාගයට පෙෙනී සිටින මාාධ්‍යයය :	
         සිංංහල		  -  2

දෙෙමළ		  -  3
ඉංංග්‍රීසි		  -  4
(අදාාළ අංංකය කො�ොටුව තුළ ලියන්න.)

1.	 (අ)  සම්පූර්ණ නම (ඉංංග්‍රීසි කැැපිටල් අකුරෙෙන්) : 

	 ......................................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................................

	 (උදාා: HERATH MUDIYANSELAGE SAMAN RATHNAYAKA) 

(ආ) මුලකුරු සමඟ නම (ඉංංග්‍රීසි කැැපිටල් අකුරෙෙන්) :                 

......................................................................................................................................................................................

	 (උදාා: H.M.S. RATHNAYAKA) 

	 (ඇ ) සම්පූර්ණ නම (සිංංහලෙ�න්)          

	  .....................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................

අයදුම්කරන තනතුර :
  සිවිල්         - 1
  යාාන්ත්‍රික    - 2
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2.	 (අ)   ස්්ථීර ලිපිනය (සිංංහලෙ�න්/ දෙෙමළෙ�න්) : 

	 ......................................................................................................................................................................................

       	 ......................................................................................................................................................................................

(ආ) ප්‍රවේේශපත්‍ර එවිය යුතු ලිපිනය (ඉංංග්‍රිසි කැැපිටල් අකුරෙෙන්) : 

......................................................................................................................................................................................

        ......................................................................................................................................................................................

(ඇ)  ප්‍රවේේශපත්‍ර එවිය යුතු ලිපිනය (සිංංහලෙ�න්/ දෙෙමළෙ�න්) :                               

......................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................

3.	ජා ාතික හැැඳුනුම්පත් අංංකය       :

4. 	ස්්ත්‍රී/ පුරුෂභාාවය                     :             	

      (අදාාළ අංංකය කො�ොටුව තුළ ලියන්න.)                                                    

5.  ජංංගම දුරකථන අංංකය            :

6. 	විද්‍යු�ත් තැැපැැල් (e-mail) ලිපිනය:  …………………………………………………………………………………

7.	  උපන් දිනය : 

8.	 අයදුම්පත් භාාර ගන්නාා අවසාාන දිනට වයස:

	

9.	 අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම් : 

(අ)	 අ.පො�ො.ස (සාා/පෙෙළ)  - පළමු වර
					                               විභාාග වර්ෂය :  

                                                                                             විභාාග අංංකය :	                                                                                                           

		      

විෂයය සාාමාාර්ථය විෂයය සාාමාාර්ථය

පුරුෂ     -  0

ස්්ත්‍රී        -  1

﻿

වර්ෂය: මාාසය: දිනය:

අවුරුදු: මාාස:   දින:  
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(ආ)  අ.පො�ො.ස (සාා/පෙෙළ)  - දෙෙවන වර								         	
						                     විභාාග වර්ෂය :  

                                                                                                                    විභාාග අංංකය :	                                                                                                                
		       

විෂයය සාාමාාර්ථය විෂයය සාාමාාර්ථය

(ඇ)    අ.පො�ො.ස (උ/පෙෙළ) 
							        විභාාග වර්ෂය :  
		                                                                           විභාාග අංංකය : 

විෂයය සාාමාාර්ථය විෂයය සාාමාාර්ථය

10.	වෘ ෘත්තීය සුදුසුකම් :

ආයතනය පාාඨමාාලාාවේේ නම කාාල සීමාාව සහතිකය වලංංගු 
දිනය

11.	 විභාාග ගාාස්්තුව : (ලදුපත අමුණාා එවිය යුතු ය.)
	

	 I.	ගෙ�ව න ලද බැංං�කුව 	 : ......................................................................
	 II.	ගෙ� වූ මුදල		  : ......................................................................

	 III.	ගෙ� වූ දිනය	 	 : ......................................................................

	 IV.	 ලදුපතේ� අංංකය		 : ......................................................................

 ලදුපත එහි දාාරයකින් නො�ොගැැලවෙෙන සේ�ේ මෙ�හි අලවන්න.
(ලදුපතේ� පිටපතක් ළඟ තබාා ගැැනීම ප්‍රයෝ�ෝ�ජනවත් විය හැැකි ය.)
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12.	 අයදුම්කරුගේ� ප්‍රකාාශය :

	 මෙ�  හි සඳහන් කර ඇති තො�ොරතුරු මාාගේ� දැැනීමේ� හාා විශ්්වාාසය පරිදි සත්‍යය බව ප්‍රකාාශ කරමි. අසත්‍යය බව මාා තෝ�ෝ�රාා ගැැනීමට පෙෙර 
අනාාවරණය වුවහො�ොත් මාා නුසුදුස්්සකු වීමට යටත් බවත්, පත් කිරීමෙ�න් පසුව ඒ බව අනාාවරණය වුවහො�ොත් කිසිම වන්දියකින් 
තො�ොරව මාා සේ�ේවයෙ�න් පහ කිරීමට යටත් වන බව මාා දැැන සිටිමි. තව ද විභාාගය පැැවැැත්වීම හාා ප්‍රතිඵල නිකුත් කිරීම සම්බන්ධයෙ�න් 
ශ්‍රී ලංංකාා සංංවර්ධන පරිපාාලන ආයතනයේ� අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්වරයාා විසින් පනවනු ලබන නීතිරීතිවලට මම යටත් වන බව ද ප්‍රකාාශ 
කරමි.

									                     						    
				          			                                 ....................................................,

	    දිනය	 : ............................................            			                         අත්සන

13.	 අයදුම්කරුගේ� අත්සන සහතික කිරීම : (අදාාළ නො�ොවන වචන කපාා හරින්න.)

	 මෙ�  ම අයදුම්පත ඉදිරිපත් කරන .......................................................................................... නැැමැැති මහතාා/ මහත්මිය/ 
මෙ�නවිය මාා පෞ�ෞද්ගලික වශයෙ�න් දන්නාා හඳුනන බවත්, ඔහු/ ඇය .................................. මස .....................වැැනි දින මාා 
ඉදිරිපිට දී අත්සන් කළ බවත්, නියමිත විභාාග ගාාස්්තුව ගෙ�වාා ඇති බවත්, එම ලදුපත අලවාා ඇති බවත් මෙ�යින් සහතික කරමි.

	සහ තික කරන්නාාගේ� අත්සන		  : ........................................................................................
	සහ තික කරන්නාාගේ� සම්පූර්ණ නම	 : ........................................................................................
	 තනතුර				    : ........................................................................................
	 ලිපිනය				    : ........................................................................................
	 (නිල මුද්‍රාාව)

	 දිනය				    : ............................................................

සටහන  : අයදුම්පත සහතික කළ යුත්තේ� ගැැසට් නිවේේදනයේ� 9 ඡේේදයේ� (ඈ) වගන්තියේ� සඳහන් පරිදි ය.

14.	 ආයතන ප්‍රධාානියාාගේ� නිර්දේේශය :

	 මෙ�  ම අයදුම්පත ඉදිරිපත් කරන ............................................................................... නැැමැැති මහතාා/ මහත්මිය/ මෙ�නවිය 
මෙ�ම අමාාත්‍යාං�ං�ශයේ�/ දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ/ සංංස්්ථාාවේේ/ මණ්ඩලයේ� සේ�ේවයේ� නියතු අයකු වන අතර, ඔහු/ ඇය ඉහත තනතුර 
සඳහාා තෝ�ෝ�රාා ගනු ලැැබුවහො�ොත් මෙ�ම ආයතනයේ� සේ�ේවයෙ�න් නිදහස්් කළ හැැකි ය/ නො�ොහැැකි ය.

									           
......................................................				    නිල මුද්‍රාාව :
ආයතන ප්‍රධාානියාාගේ� අත්සන
	
දිනය	 : ........................................		

ආයතන ප්‍රධාානියාාගේ� නම	 : ..........................................................................
තනතුර			   : ..........................................................................
සේ�ේවාා ස්්ථාානයේ� ලිපිනය	 : ..........................................................................
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රාාජ්‍යය පරිපාාලන, පළාාත් සභාා සහ පළාාත් පාාලන 
අමාාත්‍යාං�ං�ශය

 කළමනාාකරණ සේ�ේවාා නිලධාාරි සේ�ේවයේ� I ශ්‍රේ�ේණියේ�, 
II ශ්‍රේ�ේණියේ� සහ III ශ්‍රේ�ේණියේ� නිලධාාරින් සඳහාා 
කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් විභාාගය - 2025(II)2026

1.0	 කළමනාාකරණ සේ�ේවාා නිලධාාරි සේ�ේවයේ� I ශ්‍රේ�ේණියේ�, 
II ශ්‍රේ�ේණියේ� සහ III ශ්‍රේ�ේණියේ� නිලධාාරින් සඳහාා වන 
කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් විභාාගය - 2025(II)2026 (සේ�ේවාා 
ව්‍යයවස්්ථාාවේේ 08 ඡේේදය) රාාජ්‍යය පරිපාාලන, පළාාත් සභාා සහ 
පළාාත් පාාලන අමාාත්‍යාං�ං�ශයේ� අධීක්ෂණය යටතේ� ශ්‍රී ලංංකාා 
සංංවර්ධන පරිපාාලන ආයතනයේ� අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්වරයාා 
විසින් 2026 මැැයි මස දී පළාාත් මට්ටමින් පවත්වනු ලබන 
බව මෙ�යින් නිවේේදනය කරනු ලැැබේ�.

	මෙ� ම විභාාගයට අදාාළව විභාාග මධ්‍යයස්්ථාාන ස්්ථාාපිත කිරීමට 
අපේේක්ෂිත දිස්්ත්‍රික්ක පහතින් දැැක්වේේ :-

දිස්්ත්‍රික්කය

1.	 කො�ොළඹ

2.	 මහනුවර

3.	 මාාතර

4.	 කුරුණෑෑගල

5.	 අනුරාාධපුර

6.	 රත්නපුර

7.	 බදුල්ල

8.	 මඩකලපුව

9.	 වවුනියාා

	 ඉල්ලුම් කරන දිස්්ත්‍රික්කය පසුව වෙෙනස්් කිරීමට ඉඩදෙෙනු 
නො�ොලැැබේ�.

2.0	මෙ� ම විභාාගය අංංක 1840/34 සහ 2013.12.11 දිනැැති 
අති විශෙ�ෂ ගැැසට් පත්‍රයේ� පළ කර ඇති කළමනාාකරණ 
සේ�ේවාා නිලධාාරි සේ�ේවයේ� සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාාවේේ 08 ඡේේදය, 
15 අන්තර්කාාලීන විධිවිධාාන, ඇමුණුම 04, 05 හාා 06 හි 
විධිවිධාාන අනුව පැැවැැත්වේේ.

3.0	 ඉහත සඳහන් සේ�ේවයේ� එක් එක් ශ්‍රේ�ේණිවලට අදාාළව 
පැැවැැත්වීමට නියමිත කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් විභාාග පහත 
සඳහන් පරිදි වේේ :-

අනු. 
අංංකය විභාාගයේ� නම සංංකේ�ත 

නාාමය

01.

කළමනාාකරණ සේ�ේවාා නිලධාාරි 
සේ�ේවයේ� I ශ්‍රේ�ේණියේ� නිලධාාරින් සඳහාා 
කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් විභාාගය - 
2025(II)2026

MSO 
- I

අනු. 
අංංකය විභාාගයේ� නම සංංකේ�ත 

නාාමය

02.

කළමනාාකරණ සේ�ේවාා නිලධාාරි 
සේ�ේවයේ� II ශ්‍රේ�ේණියේ� නිලධාාරින් 
සඳහාා කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් විභාාගය 
- 2025(II)2026

MSO 
- II

03.

කළමනාාකරණ සේ�ේවාා නිලධාාරි 
සේ�ේවයේ� III ශ්‍රේ�ේණියේ� නිලධාාරින් 
සඳහාා කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් විභාාගය 
- 2025(II)2026

MSO - 
III

4.0	මෙ� ම විභාාගය සම්බන්ධව ශ්‍රී ලංංකාා සංංවර්ධන පරිපාාලන 
ආයතනයේ� අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්වරයාා විසින් නියම කරන 
ලද නීතිරීතිවලට විභාාග අපේේක්ෂකයින් යටත් වේේ. මෙ�ම 
නීති උල්ලංංඝනය කළහො�ොත් විනය බලධරයාා විසින් 
පනවනු ලබන දඬුවමකට යටත් වීමට ඔවුනට සිදුවනවාා 
ඇත. අයදුම්කිරීමේ� දී මූලික තො�ොරතුරුවන නම, ජාාතික 
හැැඳුනුම්පත් අංංකය, විද්‍යු�ත් තැැපැැල් ලිපිනය, දුරකථන 
අංංකය නිවැැරදිව ඇතුළත් කරනු ඇතැැයි අපේේක්ෂාා කෙ�රේේ. 
ඒ අනුව වැැරදි තො�ොරතුරු ඇතුළත් කිරීම හේ�ේතුවෙෙන් විභාාග 
ප්‍රවේේශ පත්‍රයක් නො�ොලැැබීම හෝ�ෝ� විභාාගය සඳහාා පෙෙනී 
සිටීමට අවස්්ථාාව නො�ොලැැබීම හෝ�ෝ� විභාාග ප්‍රතිඵල නිකුත් 
නො�ොකිරීම හෝ�ෝ� සම්බන්ධයෙ�න් වගකීම අයදුම්කරුවන් සතු 
වන බව ද සැැලකිය යුතු ය.

5.0	මෙ� ම විභාාගය සඳහාා අයදුම් කිරීම අන්තර්ජාාලය හරහාා 
මාාර්ගගත (online) ක්‍රමයට ශ්‍රී ලංංකාා සංංවර්ධන පරිපාාලන 
ආයතනයේ� නිල වෙෙබ් අඩවිය වන www.slida.lk වෙෙත 
පිවිසීමෙ�න් පමණක් කළ හැැක. වෙෙබ් අඩවියේ� මුල් පිටුවේේ 
ඉහළ දිස්්වන “Apply for Examinations” දිගුව ඔස්්සේ�ේ 
හෝ�ෝ� සෘෘජුව https://examinationportal.slida.lk/ දිගුව 
ඔස්්සේ�ේ විභාාග ද්වාාරය (Examination Portal) වෙෙත පිවිස 
පරිශීලක ගිණුමක් (User Account) සකස්් කර ගත යුතු 
අතර, ඉන්පසු අදාාළ විභාාග අයදුම්පත සම්පූර්ණ කළ හැැක.
මාාර්ගගත (online) විභාාග අයදුම්පත ඉංංග්‍රීසි භාාෂාාවෙෙන් 
පමණක් සම්පූර්ණ කළ යුතු ය.

	 විභාාග අයදුම්පත්‍රය සම්පූර්ණ කිරීම 2026.02.21 දින  
පෙෙ.ව 8.00 සිට 2026.03.13 දින මධ්‍යයම රාාත්‍රී 12.00 දක්වාා 
වන කාාලය තුළ පමණක් සිදු කළ හැැක.

	අය දුම් කිරීමේ� පියවර සඳහන් උපදෙෙස්් ලේ�ඛනය  
www.slida.lk වෙෙබ් අඩවියේ� විභාාග ද්වාාරය 
(Examination Portal) වෙෙත පිවිසීමෙ�න් PDF 
ආකාාරයෙ�න් බාාගත කර ගත හැැකි අතර, අයදුම් කිරීමට 
පෙෙර අදාාළ උපදෙෙස්් පරිශීලනය කරන ලෙ�ස අයදුම්කරුවන් 
වෙෙත දැැනුම් දෙෙනු ලැැබේ�.

6.0	 i.  	 විභාාග ගාාස්්තු .- පළමුවන වරට මෙ�ම විභාාගයට අයදුම් 
කරන නිලධාාරින් විසින් කිසිදු විභාාග ගාාස්්තුවක් 
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ගෙ�විය යුතු නො�ොවේේ. එතකුදු වුවත් ඉන්පසු වාාරවල දී 
නිලධාාරින් විසින් එක් විෂයයකට රු. 250/- ක් බැැගින් 
ගෙ�විය යුතු වේේ.

ii.  	 විභාාග ගාාස්්තු පහත දැැක්වෙෙන ගිණුම වෙෙත බැැර කළ 
යුතු වේේ.

ගිණුමේ� නම  - ලේ�කම්, රාාජ්‍යය පරිපාාලන, පළාාත්  
සභාා සහ පළාාත් පාාලන අමාාත්‍යාං�ං�ශය

ගිණුම් අංංකය - 310100119027430
බැංං�කුව - මහජන බැංං�කුව - බම්බලපිටිය ශාාඛාාව

iii.  	 එම ගෙ�වීමට අදාාළව ලබාා දෙෙන මුදල් තැැන්පතු පතේ� 
අංංකය අයදුම්පතට ඇතුළත් කළ යුතු අතර මුදල් 
තැැන්පතු පතේ� ඡාායාාරූපයක් විභාාග අයදුම්පතේ� 
අදාාළ ස්්ථාානයට උඩුගත (Upload) කළ යුතු ය. 

iv.  	 තවද, ගිණුම වෙෙත මුදල් ගෙ�වීමේ� දී මුදල් ගෙ�වන්නාා 
ලෙ�ස අයදුම්කරුගේ� නම ද, අයදුම්කරුගේ� ජාාතික 
හැැඳුනුම්පත් අංංකය ද, මුදල් තැැන්පත් කිරීමට හේ�ේතුව 
යන ස්්ථාානයේ� ඔබට අදාාළ විභාාගයේ� සංංකේ�ත 
නාාමය ද ඇතුළත් කර මුදල් තැැන්පතු පත සම්පූර්ණ 
කළ යුතුය. මාාර්ගගත (Online) ක්‍රමයට මුදල් ගෙ�වන 
නිලධාාරීන් ද ලැැබෙ�න රිසිට්පතේ� ඉහත තො�ොරතුරු 
සටහන් කළ යුතු ය.

	 (විභාාගවල සංංකේ�ත නාාම 03 ඡේේදයේ� දක්වාා ඇති 
පරිදි විය යුතු ය)

7.0	මා ාර්ගගත ක්‍රමයට අයදුම්පත සම්පූර්ණ කිරීමේ� දී අයදුම්කරු 
සතුව සක්‍රීය විද්‍යු�ත් තැැපැැල් (email) ලිපිනයක් හාා ජංංගම 
දුරකතන අංංකයක් පැැවතීම අනිවාාර්යය වේේ. අයදුම්කිරීමේ� 
දී එක් විද්‍යු�ත් තැැපැැල් ලිපිනයක් භාාවිතාා කළ හැැක්කේ� එක් 
පරිශීලක ගිණුමක් සඳහාා පමණි. 

		  අයදුම්පත්‍රය මාාර්ගගත ක්‍රමවේේදය ඔස්්සේ�ේ යො�ොමු කළ පසු 
අසම්පූර්ණ (Draft) අයදුම්පත්‍ර සම්පූර්ණ කර ඉදිරිපත් කරන 
තෙ�ක් තහවුරු කිරීමේ� පණිවුඩයක් යො�ොමු නො�ොකෙ�රෙෙන 
අතර, සම්පූර්ණ කර ඉදිරිපත් කළ අයදුම්පත්‍ර සඳහාා 
පමණක් තහවුරු කිරීමේ� පණිවුඩයක් ඔබ විසින් ලබාා දී ඇති 
විද්‍යු�ත් තැැපැැල් ලිපිනයට හාා ජංංගම දුරකථන අංංකයට යො�ොමු 
කෙ�රෙෙනු ඇත.

		  නියමිත දිනට සම්පූර්ණ කර යො�ොමු කිරීමට නො�ොහැැකිවන  
අය‍‍ගේ� අයදුම්පත් ප්‍රතික්ෂේේ�ප කරනු ලැැබේ�.

	 අයදුම්පත් යො�ොමු කිරීමේ� කාාල සීමාාව අවසන් වූ පසු විභාාග 
ප්‍රවේේශ පත්‍ර නිකුත් කිරීම සිදු කරනු ලබන අතර, ඔබගේ� 
විද්‍යු�ත් තැැපෑෑල වෙෙත පිවිස විභාාග ප්‍රවේේශ පත්‍රය බාාගත 
(Download) කරගත හැැක.

8.0 	මා ාර්ගගතව අයදුම්පත්‍රය ඉදිරිපත් කිරීමේ� ක්‍රියාාවලිය 
සම්බන්ධයෙ�න් යම් තාාක්ෂණික ගැැටළුවක් මතු වුවහො�ොත් ඒ 
සම්බන්ධයෙ�න් විමසීම සඳහාා ශ්‍රී ලංංකාා සංංවර්ධන පරිපාාලන 
ආයතනයේ� තාාක්ෂණික අංංශයේ� 011-4513366 හාා  
011-4513368 යන දුරකථන අංංක ද,  අනෙ�කුත් සියලු විමසීම් 
සඳහාා රාාජ්‍යය පරිපාාලන, පළාාත් සභාා සහ පළාාත් පාාලන 
අමාාත්‍යාං�ං�ශයේ� ඒකාාබද්ධ සේ�ේවාා අංංශයේ� 011-2696211 
(දිගුව - 511/299/509) හෝ�ෝ� 0112698649, 0112684404, 
0112699400 යන දුරකථන අංංක ද, 2026.02.21 දින සිට 
2026.03.13 දින දක්වාා සතියේ� වැැඩ කරන දිනවල පෙෙ.ව. 
8.30 සිට ප.ව. 4.30 දක්වාා විවෘෘතව ඇත.

9.0 	 අයදුම්කරුවන්ගේ� අපේේක්ෂකත්වය තහවුරු කර ගැැනීමට 
අවශ්‍යය වන්නේ� නම් දුරකථන අංංක 011-5980263 හෝ�ෝ�  
011-5980264 ඔස්්සේ�ේ ඒ බව තහවුරු කර ගත හැැකිය. 
විභාාගයට පැැමිණීම වෙෙනුවෙෙන් ගමන් ගාාස්්තු ගෙ�වනු 
නො�ොලැැබේ�.

10.0 	 අපේේක්ෂකයින්ගේ� අනන්‍යයතාාව - අපේේක්ෂකයන් විභාාග 
ශාාලාාව තුළදී පෙෙනී සිටින සෑෑම විෂයයක් සඳහාාම විභාාග 
ශාාලාාධිපති සෑෑහීමකට පත්වන පරිදි ස්්වකීය අනන්‍යයතාාව 
ඔප්පු කළ යුතුය. ඒ සඳහාා පහත සඳහන් ලියකියවිලිවලින්  
එකක් විභාාග ශාාලාාධිපති වෙෙත ඉදිරිපත් කළ යුතු ය.

i.	 ජාාතික හැැඳුනුම්පත,
ii.	 වලංංගු විදේේශ ගමන් බලපත්‍රය,
iii.	වලං ංගු ශ්‍රී ලාංං�කික රියදුරු බලපත්‍රය.

	 ඉහත සඳහන් ලියවිල්ලක් ඉදිරිපත් කළ නො�ොහැැකි 
අයදුම්කරුවකුගේ� අපේේක්ෂකත්වය ශ්‍රී ලංංකාා සංංවර්ධන 
පරිපාාලන ආයතනයේ� අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්වරයාාගේ� අභිමතය 
පරිදි අවලංංගු කළ හැැකිය. 

11.0	සිං ංහල, දෙෙමළ, හාා ඉංංග්‍රීසි යන භාාෂාා මාාධ්‍යයවලින් මෙ�ම 
විභාාගය පැැවැැත්වෙෙන අතර අදාාළ සේ�ේවයට ඇතුළත් වීම 
සඳහාා වූ විභාාගයට පෙෙනී සිටි භාාෂාාවෙෙන් හෝ�ෝ� රාාජ්‍යය 
භාාෂාාවකින් හෝ�ෝ� මෙ�ම විභාාගයට පෙෙනී සිටීමට නිලධාාරීන්ට 
පුළුවන. තරග විභාාගයක් නො�ොමැැතිව සේ�ේවයට බැැඳුණු 
නිලධාාරින්ට ද තමන් අධ්‍යා�ාපනය ලැැබූ භාාෂාා මාාධ්‍යයයෙ�න් 
හෝ�ෝ� රාාජ්‍යය භාාෂාාවකින් හෝ�ෝ� මෙ�ම විභාාගයට පෙෙනී සිටිය 
හැැකිය. විභාාගය සඳහාා ඉල්ලුම් කරන භාාෂාා මාාධ්‍යයය පසුව 
වෙෙනස්් කිරීමට ඉඩ දෙෙනු නො�ොලැැබේ�.   

12.0	 තමන් කැැමති නම් එක් එක් විෂයය සඳහාා වෙෙන් වෙෙන් 
වශයෙ�න් හාා එකිනෙ�කට වෙෙනස්් වූ වාාරවලදී පෙෙනී සිටීමට 
නිලධාාරීන්ට හැැකිවේේ. 

13.0	 විභාාග ප්‍රතිඵල ශ්‍රී ලංංකාා සංංවර්ධන පරිපාාලන ආයතනයේ� 
අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්වරයාා විසින් ඒකාාබද්ධ සේ�ේවාා අධ්‍යයක්ෂ 
ජනරාාල්වරයාා වෙෙත නිකුත් කිරීමෙ�න් අනතුරුව ඒකාාබද්ධ 
සේ�ේවාා අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්වරයාා විසින් ප්‍රතිඵල රාාජ්‍යය 
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පරිපාාලන, පළාාත් සභාා සහ පළාාත් පාාලන අමාාත්‍යාං�ං�ශ 
වෙෙබ් අඩවියේ� පළකරනු ලැැබේ�. එම ප්‍රතිඵල අනුව අදාාළ 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තු ප්‍රධාානීන්, නිලධාාරීන්‍‍ උසස්් කිරීම් කටයුතු 
සඳහාා නිර්දේේශ ඉදිරිපත් කළ යුතු වේේ.

14.0	 විභාාග පරිපාාටිය : එක් එක් කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් විභාාගය 
සඳහාා පෙෙනී සිටිය හැැකි නිලධාාරින් සඳහාා වන විෂයය සහ 
විෂයය නිර්දේේශ පහත සඳහන් පරිදි වේේ.

14.1  කළමනාාකරණ සේ�ේවාා නිලධාාරි සේ�ේවයේ� I ශ්‍රේ�ේණියේ� 
නිලධාාරින් සඳහාා වන කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් 
විභාාගය 

14.1.1	මෙ�ම විභාාගයට අයදුම් කිරීමේ� දී 
අයදුම්කරුවන් විසින් 2013.12.11 දිනැැති හාා 
අංංක 1840/34 දරන ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික 
සමාාජවාාදී ජනරජයේ� අතිවිශේ�ේෂ ගැැසට් 
පත්‍රයේ� පළ කරන ලද කළමනාාකරණ සේ�ේවාා 
නිලධාාරි සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාා සංංග්‍රහයේ� අංංක 15 
අන්තර්කාාලීන විධිවිධාාන යටතේ� සඳහන් 
අංංක 3 කො�ොටසට හාා ඒ සම්බන්ධයෙ�න් රාාජ්‍යය 
සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාවේේ තීරණ මත පදනම්ව 
ඒකාාබද්ධ සේ�ේවාා අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්වරයාා 
විසින් නිවේේදනය කරනු ලබන කාාර්යක්ෂමතාා 
කඩඉම් සහන කෙ�රෙෙහි ද අවධාානය යො�ොමු 
කළ යුතුවේේ.

14.1.2 සුදුසුකම් - කළමනාාකරණ සේ�ේවාා නිලධාාරි 
සේ�ේවයේ� I ශ්‍රේ�ේණියට උසස්්කර ඇති 
නිලධරයන් මෙ�ම විභාාගය සඳහාා ඉදිරිපත් 
වීමට සුදුසුකම් ලබයි. 

	මෙ� ම විභාාගය I ශ්‍රේ�ේණියට උසස්් වී වසර 05 ක් 
තුළ සමත්විය යුතුය.

14.1.3අයදුම්කරුවන් පහත දැැක්වෙෙන විෂයය 
ඇතුළත් ලිඛිත පරීක්ෂණයකට පෙෙනී සිටිය 
යුතු ය.

විෂයය විෂයය 
අංංකය කාාලය මුළු 

ලකුණු
සමත් 
ලකුණු

ආයතන කාාර්ය 
හාා කාාර්ය 
පටිපාාටික රීති

01
පැැය 
01 ½ 

100 40 

රාාජ්‍යය මූල්‍යය 
කළමනාාකරණය

02
පැැය 
01 ½ 

100 40

කාාලීන ප්‍රවණතාා 03
පැැය 
01 

100 40

14.1.4 ආයතන කාාර්ය හාා කාාර්ය පටිපාාටික රීති 
(විෂයය අංංකය - 01)

	කා ාර්යාාල ක්‍රම පිළිබද මූලධර්ම, ඒවාායෙ�හි 
වැැදගත්කම, ලිඛිත සන්නිවේේදනය, 
ලිපිගො�ොනුකරණය හාා ආකෘෘති සම්පාාදනය 
යනාාදී විෂයය ක්ෂේේ�ත්‍ර ආවරණය වන පරිදි 
රජයේ� කාාර්යාාලවල ක්‍රියාාත්මක වන කාාර්යාාල 
ක්‍රම පිළිබඳව දැැනුම හාා කාාර්යාාල කටයුතුවල 
දී ලබාාගත් අත්දැැකීම්වල ප්‍රවීණතාාව පරීක්ෂාා 
කෙ�රෙෙන කො�ොටසකින් ද රාාජ්‍යය සේ�ේවාා 
කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික රීතීන්හි I 
වන කාාණ්ඩය හාා ආයතන සංංග්‍රහයේ� I වන හාා 
II වන කාාණ්ඩවල අන්තර්ගත කරුණු පිළිබඳ 
දැැනුම පරීක්ෂාා කරන කො�ොටසකින් ද මෙ�ම 
ප්‍රශ්්න පත්‍රය සමන්විත වේේ.

	 I වැැනි කො�ොටස - බහුවරණ ප්‍රශ්්න පත්‍රයකි. 
කාාලය මිනිත්තු 30 යි. 
(ලකුණු 25 යි.)

	 II වැැනි කො�ොටස -   අර්ධ ව්‍යූූහගත රචනාා ප්‍රශ්්න 
පත්‍රයකි. ප්‍රශ්්න හතරකින් 
ප්‍රශ්්න තුනකට පිළිතුරු 
සැැපයිය යුතුය. කාාලය 
මිනිත්තු 60 යි. (ලකුණු 
75 යි.)

14.1.5 රාාජ්‍යය මූල්‍යය කළමනාාකරණය (විෂයය  
අංංකය - 02)

	 රජයේ� දෙෙපාාර්තමේ�න්තු හාා අමාාත්‍යාං�ං�ශ 
කාාර්යාාලවල භාාවිතාා වන මුදල් පාාලනය, 
මුදල් භාාරකාාරත්වය, ආදාායම් හාා ගෙ�වීම්, 
අයවැැය ඇස්්තමේ�න්තු සහ සැැපයුම් වැැඩ හාා 
සේ�ේවාා යන විෂයයන් (භාාණ්ඩ සමීක්ෂණය හාා 
ගබඩාාකරණය, මුදල් රෙෙගුලාාසි, විගණනය 
පිළිබඳ මූලික දැැනුම, මූලික බැංං�කු පරිචය) 
පිළිබඳ දැැනුම හාා අවබෝ�ෝ�ධය විභාාග කිරීම 
මෙ�ම ප්‍රශ්්න පත්‍රයෙ�න් අපේේක්ෂාා කෙ�රේේ.

	 I  වැැනි කො�ොටස  - බහුවරණ ප්‍රශ්්න පත්‍රයකි. 
කාාලය මිනිත්තු 30 යි. 
(ලකුණු 25 යි.)

	 II වැැනි කො�ොටස  -  අර්ධ ව්‍යූූහගත රචනාා ප්‍රශ්්න 
පත්‍රයකි. ප්‍රශ්්න හතරකින් 
ප්‍රශ්්න තුනකට   පිළිතුරු 
සැැපයිය යුතුය. කාාලය 
මිනිත්තු 60 යි. (ලකුණු 
75 යි.)

14.1.6 කාාලීන ප්‍රවණතාා (විෂයය අංංකය - 03)

	දේේ ශීය හාා විදේේශීය සිදුවීම් පිළිබඳ කාාලීන 
දැැනුම පරීක්ෂාා කරන කො�ොටසකින්, කාාර්යාාල 
කළමනාාකරණය සම්බන්ධ නව ප්‍රවණතාා, 
රාාජ්‍යය සේ�ේවයේ� සේ�ේවාා සැැපයීම පිළිබඳ නව 
ප්‍රවණතාා හාා යහපාාලනය පිළිබඳ දැැනුම 
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පරීක්ෂාා කෙ�රෙෙන කො�ොටසකින් ද මෙ�ම 
ප්‍රශ්්න පත්‍රය සමන්විත වේේ. මෙ�ම ප්‍රශ්්න 
පත්‍රය බහුවරණ සහ කෙ�ටි පිළිතුරු සැැපයීමේ� 
මාාදිලියේ� ප්‍රශ්්නවලින් සමන්විත වේේ.

	 (ප්‍රශ්්න සියල්ලටම පිළිතුරු සැැපයිය යුතු ය)

14.2	 කළමනාාකරණ සේ�ේවාා නිලධාාරි සේ�ේවයේ� II 
ශ්‍රේ�ේණියේ� නිලධාාරින් සඳහාා වන කාාර්යක්ෂමතාා 
කඩඉම් විභාාගය 

14.2.1මෙ�ම විභාාගයට අයදුම් කිරීමේ� දී 
අයදුම්කරුවන් විසින් 2013.12.11 දිනැැති හාා 
අංංක 1840/34 දරන ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික 
සමාාජවාාදී ජනරජයේ� අති විශෙ�ෂ ගැැසට් 
පත්‍රයේ� පළ කරන ලද කළමනාාකරණ සේ�ේවාා 
නිලධාාරි සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාා සංංග්‍රහයේ� අංංක 15 
අන්තර්කාාලීන විධිවිධාාන යටතේ� සඳහන් 
අංංක 2 කො�ොටසට හාා ඒ සම්බන්ධයෙ�න් රාාජ්‍යය 
සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාවේේ තීරණ මත පදනම්ව 
ඒකාාබද්ධ සේ�ේවාා අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්වරයාා 
විසින් නිවේේදනය කරනු ලබන කාාර්යක්ෂමතාා 
කඩඉම් සහන කෙ�රෙෙහි ද අවධාානය යො�ොමු 
කළ යුතුවේේ.

14.2.2 සුදුසුකම් - කළමනාාකරණ සේ�ේවාා නිලධාාරි 
සේ�ේවයේ� II ශ්‍රේ�ේණියට උසස්්කර ඇති 
නිලධරයන් මෙ�ම විභාාගය සඳහාා ඉදිරිපත් 
වීමට සුදුසුකම් ලබයි. 

	 මෙ�ම විභාාගය II ශ්‍රේ�ේණියට උසස්්වී වසර 03 ක් 
ඇතුළත සමත් විය යුතු ය.

	
14.2.3 අයදුම්කරුවන් පහත දැැක්වෙෙන විෂයයන් 

ඇතුළත් ලිඛිත පරීක්ෂණයකට පෙෙනී සිටිය 
යුතු ය.

විෂයය විෂයය 
අංංකය කාාලය මුළු 

ලකුණු
සමත් 
ලකුණු

කාාර්යාාල ක්‍රම හාා 
කාාර්ය පටිපාාටිය

04
පැැය 
02 

100  40 

රජයේ� 
කාාර්යාාලවල 
භාාවිත වන ගිණුම් 
ක්‍රම

05
පැැය 
02  

100 40 

   		               
14.2.4 කාාර්යාාල ක්‍රම හාා කාාර්ය පටිපාාටිය (විෂයය 

අංංකය - 04)

	 රජයේ� කාාර්යාාලවල භාාවිත වන කාාර්යාාල 
ක්‍රම පිළිබඳ දැැනුම හාා එම දැැනුම ප්‍රාායෝ�ෝ�ගිකව 
යො�ොදාාගැැනීමේ� හැැකියාාව මැැනීම අපේේක්ෂාා 

කෙ�රේේ. මෙ�ම ප්‍රශ්්න පත්‍රය කො�ොටස්් දෙෙකකින් 
යුක්ත වේේ.

	 I වැැනි කො�ොටස   - 	බහුවරණ ප්‍රශ්්න පත්‍රයකි. 
කාාලය මිනිත්තු 30 යි. 
ලකුණු 25 යි.

	 II වැැනි කො�ොටස  -  	අර්ධ ව්‍යූූහගත රචනාා 
ප්‍රශ්්න පත්‍රයකි. ප්‍රශ්්න 
හතරකින් ප්‍රශ්්න තුනකට 
පිළිතුරු සැැපයිය යුතුය. 
කාාලය මිනිත්තු 90 යි. 
ලකුණු 75 යි.

14.2.5 රජයේ� කාාර්යාාලවල භාාවිත වන ගිණුම් ක්‍රම 
(විෂයය අංංකය - 05)  

	 රජයේ� කාාර්යාාලවල භාාවිත වන ගිණුම් ක්‍රම, 
ගිණුම් පාාලන පො�ොත්පත් හාා ඒ සම්බන්ධව 
නිකුත් කර ඇති භාාණ්ඩාාගාාර මූල්‍යය උපදෙෙස්් 
හාා නියෝ�ෝ�ග පිළිබඳ දැැනුම හාා එම දැැනුම 
ප්‍රාායෝ�ෝ�ගිකව භාාවිත කිරීමේ� හැැකියාාව මැැනීම 
අපේේක්ෂාා කෙ�රේේ. මෙ�ම ප්‍රශ්්න පත්‍රය කො�ොටස් ්
දෙෙකකින් යුක්ත වේේ:

	 I වැැනි කො�ොටස -	බ හුවරණ ප්‍රශ්්න පත්‍රයකි. 
කාාලය මිනිත්තු 30 යි. 
ලකුණු 25 යි.

	 II වැැනි කො�ොටස - 	 අර්ධ ව්‍යූූහගත රචනාා 
ප්‍රශ්්න පත්‍රයකි. ප්‍රශ්්න 
හතරකින් ප්‍රශ්්න තුනකට 
පිළිතුරු සැැපයිය යුතුය. 
කාාලය මිනිත්තු 90 යි. 
ලකුණු 75 යි.

14.3 කළමනාාකරණ සේ�ේවාා නිලධාාරි සේ�ේවයේ� III 
ශ්‍රේ�ේණියේ� නිලධාාරින් සඳහාා වන කාාර්යක්ෂමතාා 
කඩඉම් විභාාගය

14.3.1මෙ�ම විභාාගයට අයදුම් කිරීමේ� දී 
අයදුම්කරුවන් විසින් 2013.12.11 දිනැැති හාා 
අංංක 1840/34 දරන ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික 
සමාාජවාාදී ජනරජයේ� අති විශෙ�ෂ ගැැසට් 
පත්‍රයේ� පළ කරන ලද කළමනාාකරණ සේ�ේවාා 
නිලධාාරි සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාා සංංග්‍රහයේ� අංංක 15 
අන්තර්කාාලීන විධිවිධාාන යටතේ� සඳහන් 
අංංක 1 කො�ොටසට හාා ඒ සම්බන්ධයෙ�න් රාාජ්‍යය 
සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාවේේ තීරණ මත පදනම්ව 
ඒකාාබද්ධ සේ�ේවාා අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්වරයාා 
විසින් නිවේේදනය කරනු ලබන කාාර්යක්ෂමතාා 
කඩඉම් සහන කෙ�රෙෙහි ද අවධාානය යො�ොමු 
කළ යුතුවේේ.

14.3.2 සුදුසුකම් - කළමනාාකරණ සේ�ේවාා නිලධාාරි 
සේ�ේවයේ� III ශ්‍රේ�ේණියේ� නිලධරයන් මෙ�ම 
විභාාගය සඳහාා ඉදිරිපත් වීමට සුදුසුකම් ලබයි
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	 මෙ�ම විභාාගය III ශ්‍රේ�ේණියට බඳවාාගෙ�න වසර 03 ක් 
ඇතුළත සමත් විය යුතු ය.

14.3.3 අයදුම්කරුවන් පහත දැැක්වෙෙන විෂයයන් 
ඇතුළත් ලිඛිත පරීක්ෂණයකට පෙෙනී සිටිය 
යුතුය.

විෂයය විෂයය 
අංංකය ලකුණු කාාලය සමත් 

ලකුණු
කාාර්යාාල 
ක්‍රම

06 100 
පැැය 02	

40 

ගිණුම් ක්‍රම 07 100
පැැය 02	

40 

පරිගණක 
පරීක්ෂණය

08 100 
පැැය 01 

1/2 
40 

14.3.4 කාාර්යාාල ක්‍රම (විෂයය අංංකය - 06)

	 රජයේ� කාාර්යාාලවල භාාවිත වන කාාර්යාාල 
ක්‍රම පිළිබඳව මූලික දැැනුම හාා එම දැැනුම 
ප්‍රාායෝ�ෝ�ගිකව භාාවිත කිරීමේ� හැැකියාාව පරීක්ෂාා 
කිරීම හාා රාාජකාාරි ලිපිලේ�ඛන මැැනවින් 
අවබෝ�ෝ�ධ කො�ොටගෙ�න පැැහැැදිලි හාා සංංක්ෂිප්ත 
සටහන් මඟින් තම අදහස්්/ නිරීක්ෂණ නිශ්්චිත 
අන්දමින් ඉදිරිපත් කිරීමේ� හැැකියාාව සහ 
නියෝ�ෝ�ගය අනුව ලිපියක් කෙ�ටුම්පත් කිරීමේ� 
හැැකියාාව ද පරීක්ෂාා කෙ�රේේ. මෙ�ම ප්‍රශ්්න පත්‍රය 
කො�ොටස්් දෙෙකකින් යුක්ත වේේ.

	 I වන කො�ොටස -  	කෙ� ටි පිළිතුරු අපේේක්ෂාා 
කරන ප්‍රශ්්නවලින් යුක්තය. සියලුම 
ප්‍රශ්්නවලට ප්‍රශ්්න පත්‍රයේ�ම පිළිතුරු සැැපයිය 
යුතුය. (ලකුණු 25 යි)  

	 II වන කො�ොටස -   	ව්‍යූූහගත රචනාාමය ප්‍රශ්්න 
පත්‍රයක්. ප්‍රශ්්න හතරකින් තුනකට පිළිතුරු 
සැැපයිය යුතුය. (ලකුණු 75 යි)

14.3.5 ගිණුම් ක්‍රම (විෂයය අංංකය - 07) 

	 රජයේ� කාාර්යාාලවල භාාවිත වන මූලික ගිණුම් 
හාා ගිණුම් ක්‍රම ද මුදල් පාාලන පො�ොත්වල 
කාාර්යයන් පිළිබඳ අවබෝ�ෝ�ධය හාා දැැනුම 
මැැනීම අපේේක්ෂාා කෙ�රේේ. මෙ�ම ප්‍රශ්්න පත්‍රය 
කො�ොටස්් දෙෙකකින් යුක්ත වේේ.

 
	 I වන කො�ොටස -   	කෙ� ටි පිළිතුරු අපේේක්ෂාා 

කරන ප්‍රශ්්නවලින් යුක්තය. සියලුම 
ප්‍රශ්්නවලට ප්‍රශ්්න පත්‍රයේ�ම පිළිතුරු සැැපයිය 
යුතුය. (ලකුණු 25 යි)  

	 II වන කො�ොටස -  	ව්‍යූ ූහගත රචනාාමය ප්‍රශ්්න 
පත්‍රයකි. ප්‍රශ්්න හතරකින් තුනකට පිළිතුරු 
සැැපයිය යුතුය. (ලකුණු 75 යි)   

14.3.6 පරිගණක පරීක්ෂණය (විෂයය අංංකය - 08)

     	 අයදුම්කරුට පහත සඳහන් හැැකියාාවන් 
තිබේ�දැැයි පරීක්ෂාා කිරීම මෙ�ම පරීක්ෂණයේ� 
අරමුණ වේේ.

(i) 	තො�ො රතුරු තාාක්ෂණය පිළිබඳ මූලික 
සංංකල්පය 

(ii) 	 වින්ඩෝ�ෝ�ස්් මෙ�හෙ�යුම් පද්ධතිය 
(iii)	ගො�ො නු කළමනාාකරණය
(iv)	වද න් සැැකසුම

	 මූලික කුසලතාා, තිරයට හුරුවීම, පාාඨ 
සංංස්්කරණය, පාාඨ එකේ�ලි කිරීම, අකුරු   වර්ග 
හාා උපලක්ෂණ, අනුච්ඡේේද, ඡේේද, පේේළි අතර 
පරතරය වෙෙනස්් කිරීම, පිමි අනුයෝ�ෝ�ගය (Tab 
Settings), පාාඨයක් සෙ�වීම හාා ප්‍රතිෂ්්ඨාාපනය, 
අක්ෂර හාා ව්‍යා�ාකරණ දෝ�ෝ�ෂ, සමාානාාර්ථ පද, 
තීරු යෙ�දීම, පිටුව සැැකසීම, ලේ�ඛන  මුද්‍රණය, 
වගු නිර්මාාණය, අනුපිළිවෙෙළට සැැකසීම, 
ගො�ොනු කළමනාාකරණය, ලේ�ඛනයක් ලිපින 
කිහිපයකට යැැවීමට සැැකසීම, මැැක්‍රෝ�ෝ� භාාවිතය

(v)   පැැතුරුම්පත්

	 මූලික කුසලතාා, ආකෘෘතිකරණය 
(Formatting), සංංස්්කරණය, තීරු හාා 
පරාාස, නව  ඇතුළත් කිරීම් හාා ඉවත් 
කිරීම, දත්ත අනුපිළිවෙෙළට සැැකසීම, 
ප්‍රස්්තාාර සැැකසීම, මුද්‍රණය, @ ශ්‍රිතය (@ 
Function), මැැක්‍රෝ�ෝ� භාාවිතය, ගො�ොනු 
කළමනාාකරණ

(vi)	 අන්තර්ජාාලය හාා විද්‍යු�ත් තැැපෑෑල 

    	 අන්තර්ජාාලය හැැඳින්වීම, මූලික 
කුසලතාා, විද්‍යු�ත් තැැපෑෑල ලබාා ගැැනීම, 
විද්‍යූ�ත් තැැපෑෑල යැැවීම, ඊට ප්‍රතිචාාර 
දැැක්වීම, ඇමුණුම් භාාවිතය, ලිපිනය 
හඳුනාා ගැැනීමට කෙ�ටි නාාම භාාවිතය, 
පණිවුඩ සම්පාාදනය

     	මෙ� ම ප්‍රශ්්න පත්‍රය කො�ොටස්් දෙෙකකින් 
යුක්ත වේේ.
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	 I වන කො�ොටස  - බහුවරණ/කෙ�ටි පිළිතුරු 
ප්‍රශ්්න 40 කින් යුක්ත වේේ. කාාලය මිනිත්තු 45 
යි. (ලකුණු 40 යි)

	 II වන කො�ොටස 	 - අර්ධ ව්‍යුුහගත ප්‍රශ්්න 05 
කි. කාාලය මිනිත්තු 45 යි. (ලකුණු 60 යි)

15.0	මෙ� ම විභාාග නිවේේදනයෙ�න් විධිවිධාාන සලසාා නො�ොමැැති 
කවර කරුණක් පිළිබඳ වුවද, ඒකාාබද්ධ සේ�ේවාා අධ්‍යයක්ෂ 
ජනරාාල්වරයාාගේ� තීරණය අවසාාන තීරණය වන්නේ�ය.

16.0  	මෙ�හි සිංංහල, දෙෙමළ හාා ඉංංග්‍රීසි භාාෂාා මාාධ්‍යයයන්ගෙ�න් 
පළවන නිවේේදනවල පාාඨ අතර කිසියම් නො�ොගැැළපීමක් 

හෝ�ෝ� අනනුකූලතාාවක් පවතී නම්, එවැැනි විටෙ�ක දී සිංංහල 
මාාධ්‍යය නිවේේදනය බලාාත්මක වේේ.

	 එන්.යූ. නිෂාාන් මෙ�න්ඩිස්්,
	 ඒකාාබද්ධ සේ�ේවාා අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්,
	රා ාජ්‍යය පරිපාාලන, පළාාත් සභාා සහ පළාාත් 
	පා ාලන අමාාත්‍යාං�ං�ශය,
	
2026 පෙෙබරවාාරි මස 17 වැැනි දින,
රාාජ්‍යය පරිපාාලන, පළාාත් සභාා සහ පළාාත් පාාලන 
අමාාත්‍යාං�ං�ශය,
නිදහස්් චතුරශ්‍රය,
කො�ොළඹ 07.
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ශ්‍රී ලංංකාා රජයේ� මුද්‍රණ දෙෙපාාර් තමේ�න්තුවේේ මුද්‍රණය කරන ලදී.


